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ข้อก ำหนดและขอบเขตงำน (Terms of Reference) งำนจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำง 
โครงกำรปรับปรุงระบบสำธำรณูปโภคของส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย 

1. หลักกำรและเหตุผล 
ส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย (สนก.) ตั้งอยู่ที่เลขที่ 134 หมู่ 1 ถนนอดิเรกสำร ต ำบล

บ้ำนธำตุ อ ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี 18110 พ้ืนที่รวมประมำณ 574.43 ไร่ มีภำรกิจหลักในกำรก ำกับดูแล
ผู้ประกอบกำร และให้บริกำรสำธำรณูปโภค ได้แก่ ระบบประปำ ระบบบ ำบัดน ้ำเสีย ระบบระบำยน ้ำฝน ระบบ
ถนน และระบบไฟฟ้ำส่องสว่ำงถนน ให้แก่ผู้ประกอบกำรนิคมฯ แก่งคอย  

สนก. ได้ร ับอนุมัต ิงบประมำณประจ ำปี 2568 ให้ด ำเนินงำนก่อสร้ำงปรับปรุงระบบ
สำธำรณูปโภคของส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย ในวงเงินจ ำนวน 52,000,000.- บำท (ห้ำสิบสองล้ำนบำทถ้วน) 
รำยละเอียดแสดงดังรูปที่ 1 เพื่อรองรับควำมต้องกำรของผู้ประกอบกำรที่จะเข้ำมำประกอบกิจกำรเพิ่มขึ้น
จ ำนวน 2 รำย ในปี พ.ศ.2568 และสร้ำงควำมเชื่อมั่นและควำมพึงพอใจต่อกำรให้บริกำรสำธำรณูปโภคในพ้ืนที่
นิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย ของ กนอ. โดยมีขอบเขตกำรด ำเนินงำนก่อสร้ำง ได้แก่ กำรพัฒนำถนนสำย RA-1 
ให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กตลอดสำย กำรปรับปรุงรำงระบำยน ้ำฝนและระบบรวบรวมน ้ำเสียที่ขนำนถนน 
RA-1 ทั้ง 2 ด้ำน กำรติดตั้งไฟฟ้ำส่องสว่ำงบนถนนสำย RA-1 ตลอดทั้งสำย และกำรปรับปรุงและวำงระบบท่อ
จ่ำยน ้ำประปำในพ้ืนที่นิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย ขณะนี้อยู่ในข้ันตอนกำรด ำเนินกำรจัดจ้ำงตำมพระรำชบัญญัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ.2560 ประกอบกับ สนก. ไม่มีพนักงำนที่มีคุณวุฒิและควำมรู้
ควำมช ำนำญในงำนก่อสร้ำงดังกล่ำว ดังนั ้น เพื ่อให้งำนก่อสร้ำงฯ เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย สนก. จึง
เห็นสมควรด ำเนินกำรจ้ำงผู้ให้บริกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง เพ่ือควบคุมให้ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงด ำเนินงำนก่อสร้ำงให้
เป็นไปตำมแบบรูปรำยกำรก่อสร้ำงที่ก ำหนดต่อไป 

  
รูปที่ 1 แผนที่จุดด ำเนินโครงกำรปรับปรุงระบบสำธำรณูปโภคของส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย 
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2. วัตถุประสงค์  
2.1  เพื ่อจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำงโครงกำรปรับปรุงระบบสำธำรณูปโภคของส ำนักงำนนิคม

อุตสำหกรรมแก่งคอย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุ พ.ศ. 2560 
และระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ
กฎหมำยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2.2  เพื่อให้งำนก่อสร้ำงโครงกำรปรับปรุงระบบสำธำรณูปโภคของส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย 
เป็นไปตำมข้อก ำหนดในสัญญำโดยครบถ้วนถูกต้อง ตลอดจนเป็นไปตำมแบบรูปรำยกำรก่อสร้ำงและมำตรฐำน
ที่เก่ียวข้อง จนส ำเร็จลุล่วงและน ำไปใช้ประโยชน์ได้ตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร 

3. คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ 
3.1 มีควำมสำมำรถตำมกฎหมำย 
3.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
3.3 ไม่อยู่ระหว่ำงเลิกกิจกำร 
3.4 ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่ำงถูกระงับกำรยื่นข้อเสนอหรือท ำสัญญำกับหน่วยงำนของรัฐไว้

ชั่วครำว เนื่องจำกเป็นผู้ที่ไม่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของผู้ประกอบกำรตำมระเบียบที่รัฐมนตรี 
ว่ำกำรกระทรวงกำรคลังก ำหนดตำมที่ประกำศเผยแพร่ในระบบเครือข่ำยสำรสนเทศของกรมบัญชีกลำง 

3.5 ต้องไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรำยชื่อผู้ทิ้งงำน และได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงำน  
ของหน่วยงำนของรัฐในระบบเครือข่ำยสำรสนเทศของกรมบัญชีกลำง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ที่งงำนเป็นหุ้นส่วน
ผู้จัดกำร กรรมกำรผู้จัดกำร ผู้บริหำรมีอ ำนำจในกำรด ำเนินงำนในกิจกำรของนิติบุคคลนั้นด้วย 

3.6 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมที่คณะกรรมกำรนโยบำยกำรจัดซื้อจัดจ้ำง และกำร
บริหำรพัสดุตำมภำครัฐก ำหนดในรำชกิจจำนุเบกษำ 

3.7 เป็นนิติบุคคลผู้มีอำชีพรับจ้ำงงำนที่จ้ำงในครั้งนี้ ซึ่งได้ขึ้นทะเบียนไว้กับสภำวิศวกร และได้รับ
ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุมประเภทนิติบุคคล ส ำหรับงำนว่ำจ้ำงตำมที่ก ำหนด ตำมกฎหมำยว่ำด้วย
วิชำชีพวิศวกรรม จำกสภำวิศวกร ทั้งนี้ ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพดังกล่ำวต้องยังไม่หมดอำยุ ณ วันที่ยื่นข้อเสนอ 

3.8 ไม่เป็นผู้มีประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรำยอื่นที่เข้ำยื่นข้อเสนอให้แก่ กนอ. ณ วันยื่น
ข้อเสนอหรือไม่เป็นผู้กระท ำกำรอันเป็นกำรขัดขวำงกำรแข่งขันอย่ำงไม่เป็นธรรมจ้ำงครั้งนี้ 

3.9 ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือควำมคุ้มกัน ซึ่งอำจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศำลไทย เว้นแต่รัฐบำลของผู้
ยื่นข้อเสนอได้มีค ำสั่งให้สละเอกสิทธิ์ควำมคุ้มกันเช่นว่ำนั้น 

3.10 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Government Procurement: e - GP) ของกรมบัญชีกลำง 

3.11 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีผลงำนกำรควบคุมงำนก่อสร้ำงประเภทเดียวกันกับงำนที่จะยื่นข้อเสนอ
อย่ำงน้อย 1 โครงกำร ที่มีมูลค่ำงำนรับจ้ำงบริกำรควบคุมงำนไม่น้อยกว่ำ 910,000.- บำท (เก้ำแสนหนึ่งหมื่นบำทถ้วน) 
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โดยที่ผลงำนดังกล่ำวต้องตรวจสอบได้ภำยในระยะเวลำ 5 ปีย้อนหลังนับจำกวันที่งำนแล้วเสร็จจนถึงวันที่ยื่น
ข้อเสนอ ซึ่งผลงำนดังกล่ำวต้องเป็นผลงำนภำยใต้สัญญำเดียวกันซึ่งด ำเนินงำนเสร็จสิ้นแล้ว และเป็นผลงำนที่
เป็นคู่สัญญำโดยตรงกับหน่วยงำนของรัฐ หรือหน่วยงำนเอกชนที่ กนอ. เชื่อถือ โดยให้ยื่นเอกสำรส ำเนำหนังสือ
รับรองผลงำน (ถ้ำมี) หรือส ำเนำสัญญำจ้ำงมำพร้อมกับกำรยื่นข้อเสนอ เพ่ือประกอบกำรพิจำรณำด้วย 

3.12 ผู้ยื่นข้อเสนอที่ยื่นเสนอรำคำในรูปแบบ “กิจกำรร่วมค้ำ” ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) กิจกำรร่วมค้ำที่ยื่นข้อเสนอ ผู้เข้ำร่วมค้ำทุกรำยจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมเงื่อนไขที่

ก ำหนดไว้ในเอกสำรเชิญชวน เว้นแต่ในกรณีกิจกำรร่วมค้ำท่ีมีข้อตกลงระหว่ำงผู้เข้ำร่วมค้ำก ำหนดให้ผู้เข้ำร่วมค้ำ 
(2) กรณีท่ีข้อตกลงระหว่ำงผู้เข้ำร่วมค้ำก ำหนดให้ผู้เข้ำร่วมค้ำรำยใดรำยหนึ่งเป็นผู้เข้ำร่วมค้ำ

หลักข้อตกลงดังกล่ำวจะต้องมีกำรก ำหนดสัดส่วนหน้ำที่ และควำมรับผิดชอบในปริมำณงำน สิ่งของ หรือมูลค่ำ
ตำมสัญญำ มำกกว่ำผู้เข้ำร่วมค้ำรำยอ่ืนทุกรำย 

ทั้งนี้ กิจกำรร่วมค้ำ หมำยถึง “กิจกำรที่มีข้อตกลงระหว่ำงผู้เข้ำร่วมค้ำเป็นลำยลักษณ์อักษรว่ำ
จะด ำเนินกำรร่วมกันเป็นทำงกำรค้ำหรือหำก ำไรระหว่ำงบริษัทกับบริษัท บริษัทกับห้ำงหุ้นส่วนนิติบุคคล ห้ำง
หุ้นส่วนนิติบุคคลกับห้ำงหุ้นส่วนนิติบุคคล หรือระหว่ำงบริษัทและ/หรือห้ำงหุ้นส่วนนิติบุคคลกับบุคคลธรรมดำ 
คณะบุคคลที่มิใช่นิติบุคคล ห้ำงหุ้นส่วนสำมัญ นิติบุคคลอื่น หรือนิติบุคคลที่ตั้งขึ้นตำมกฎหมำยของต่ำงประเทศ 
โดยข้อตกลงนั้นอำจก ำหนดให้มีผู้เข้ำร่วมค้ำหลักก็ได้” 

3.13 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีมูลค่ำสุทธิของกิจกำร เป็นไปตำมหนังสือคณะกรรมกำรวินิจฉัยปัญหำกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ) ที่ 0405.2/ว48 ลงวันที่ 20 มกรำคม 2568 ดังนี้ 

3.13.1 กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล ให้พิจำรณำดังนี้ 
(1) กรณีผู ้ย ื ่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที ่จ ัดตั ้งขึ ้นตำมกฎหมำยไทย/กฎหมำย

ต่ำงประเทศซึ่งได้จดทะเบียนเกินกว่ำ 1 ปี ต้องมีมูลค่ำสุทธิของกิจกำร จำกผลต่ำงระหว่ำงสินทรัพย์สุทธิหัก
ด้วยหนี้สินสุทธิที่ปรำกฏในงบแสดงฐำนะกำรเงินที่มีกำรตรวจรับรองแล้ว ของ 1 ปีสุดท้ำยก่อนวันยื่นข้อเสนอ 
ซึ่งจะต้องแสดงค่ำเป็นบวก 

(2) กรณีผู ้ย ื ่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคลที ่จ ัดตั ้งขึ ้นตำมกฎหมำยไทย/กฎหมำย
ต่ำงประเทศ ซึ่งยังไม่มีกำรรำยงำนงบแสดงฐำนะกำรเงินกับกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ ให้พิจำรณำกำรก ำหนด
มูลค่ำของทุนจดทะเบียน โดยผู้ยื ่นข้อเสนอจะต้องมีทุนจดทะเบียนที่เรียกช ำระมูลค่ำหุ้นแล้ว ณ วันที่ยื่น
ข้อเสนอ ไม่ต ่ำกว่ำ 1,000,000.- บำท (หนึ่งล้ำนบำทถ้วน) 

3.13.2 กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นบุคคลธรรมดำถือสัญชำติไทย/บุคคลธรรมดำที่มิได้ถือสัญชำติไทย 
ให้พิจำรณำจำกหนังสือรับรองบัญชีเงินฝำก โดยต้องมีเงินฝำกคงเหลือในบัญชีธนำคำรเป็น

มูลค่ำไม่น้อยกว่ำ 455,000.- บำท (สี่แสนห้ำหมื่นห้ำพันบำทถ้วน) คิดเป็น 1 ใน 4 ของมูลค่ำงบประมำณของ
โครงกำรหรือรำยกำรที่ยื่นข้อเสนอในครั้งนั้น และหำกเป็นผู้ชนะกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือเป็นผู้ใด้รับกำรคัดเลือก 
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จะต้องแสดงหนังสือรับรองบัญชีเงินฝำกที่มีมูลค่ำดังกล่ำวอีกครั้งหนึ่งในวันลงนำมในสัญญำ ทั้งนี้ หนังสือรับรอง
บัญชีเงินฝำกซึ่งธนำคำรออกให้แก่ผู้ยื่นข้อเสนอนับถึงวันยื่นข้อเสนอหรือวันลงนำมในสัญญำ ไม่เกิน 90 วัน 

3.13.3 กรณีท่ีผู้ยื่นข้อเสนอมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตำมข้อ 3.13.1(1) ข้อ 3.13.1(2) และข้อ 3.13.2 
ผู้ยื่นข้อเสนอสำมำรถขอหนังสือรับรองวงเงินสินเชื่อที่ธนำคำรภำยในประเทศ หรือบริษัท

เงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญำตให้ประกอบกิจกำรเงินทุนเพื่อกำรพำณิชย์และประกอบ
ธุรกิจค ้ำประกันตำมประกำศของธนำคำรแห่งประเทศไทย ตำมรำยชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนำคำรแห่งประเทศไทย
แจ้งเวียนให้ทรำบ หรือเป็นสินเชื่อที่ธนำคำรต่ำงประเทศ หรือบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ได้รับ
อนุญำตให้ประกอบกิจกำรเงินทุนเพื่อกำรพำณิชย์และประกอบธุรกิจค ้ำประกันตำมประกำศของธนำคำรกลำง
ของประเทศนั้น ตำมรำยชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนำคำรกลำงของประเทศนั้นแจ้งเวียนให้ทรำบ โดยพิจำรณำจำกยอดเงิน
รวมของวงเงินสินเชื่อที่ส ำนักงำนใหญ่รับรอง หรือที่ส ำนักงำนสำขำรับรอง (กรณีได้รับมอบอ ำนำจจำกส ำนักงำนใหญ่) 
ซึ่งออกให้แก่ผู ้ยื ่นข้อเสนอ นับถึงวันยื่นข้อเสนอไม่เกิน 90 วัน โดยต้องมีวงเงินสินเชื่อจำกธนำคำรไม่น้อยกว่ำ 
455,000.- บำท (สี่แสนห้ำหมื่นห้ำพันบำทถ้วน) คิดเป็น 1 ใน 4 ของมูลค่ำงบประมำณของโครงกำรหรือรำยกำร
ที่ยื่นข้อเสนอในครั้งนั้น ทั้งนี้ ส ำหรับธนำคำรภำยในประเทศหนังสือรับรองวงเงินสินเชื่อให้เป็นไปตำมแบบที่ก ำหนด 

3.13.4 กรณีนิติบุคคลที่จัดตั ้งขึ ้นตำมกฎหมำยต่ำงประเทศและบุคคลธรรมดำที่มิได้ถือ
สัญชำติไทย ตำมข้อ 3.13.1(2) ข้อ 3.13.2 และข้อ 3.13.3 มูลค่ำจะต้องเป็นไปตำมอัตรำแลกเปลี่ยนเงินตรำ
ตำมประกำศที่ธนำคำรแห่งประเทศไทยก ำหนดในช่วงระหว่ำงวันที่เผยแพร่ประกำศและเอกสำรเชิญชวนใน
ระบบจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) หรือมีหนังสือเชิญชวน จนถึงวันเสนอรำคำ 

3.13.5 กรณีตำมข้อ 3.13.1-3.13.4 ใช้บังคับกับกำรจัดซื้อจัดจ้ำงด้วยวิธีประกำศเชิญชวน
ทั่วไป วิธีคัดเลือก และวิธีเฉพำะเจำะจง ตำมหมวด 6 งำนจ้ำงที่ปรึกษำ ยกเว้นส ำหรับกรณีดังต่อไปนี้ 

(1) กรณีท่ีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นหน่วยงำนของรัฐ 
(2) นิติบุคคลที ่จ ัดตั ้งขึ ้นตำมกฎหมำยไทยที ่อยู ่ระหว่ำงกำรฟื ้นฟูกิจกำรตำม

พระรำชบัญญัติล้มละลำย (ฉบับที่ 10) พ.ศ.2561 

4. ขอบเขตกำรด ำเนินงำน 
4.1  ค ำนิยำมท่ีเกี่ยวข้องในขอบเขตกำรด ำเนินงำน 

4.1.1 กนอ.  หมำยถึง กำรนิคมอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย หรือคณะกรรมกำรตรวจกำร
จ้ำง หรือ ผู้แทนที่ กนอ. มอบหมำย 

4.1.2 ส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรม หมำยถึง ส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย (สนก.) 
4.1.3 นิคมอุตสำหกรรม หรือ นิคมฯ  หมำยถึง นิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย 
4.1.4 ผู้ว่ำจ้ำง หมำยถึง กำรนิคมอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.) 
4.1.5 งำนก่อสร้ำง หมำยถึง งำนจ้ำงก่อสร้ำง โครงกำรปรับปรุงระบบสำธำรณูปโภคของส ำนักงำนนิคม

อุตสำหกรรมแก่งคอย 
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4.1.6 ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง หมำยถึง ผู้ประกอบอำชีพงำนก่อสร้ำงที่ยื่นข้อเสนอและได้รับกำร
คัดเลือกให้เป็นผู้ชนะกำรประกวดรำคำในงำนจ้ำงก่อสร้ำง โครงกำรปรับปรุงระบบ
สำธำรณูปโภคของส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย และท ำสัญญำจ้ำงกับ กนอ. 
เรียบร้อยแล้ว รวมถึงผู้รับจ้ำงช่วงที่ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงเสนอและได้อนุญำตจำก กนอ. เป็น
หนังสือ (ถ้ำมี) 

4.1.7 ผู้ย่ืนข้อเสนอ หมำยถึง นิติบุคคลที่ยื่นข้อเสนอเพ่ือเข้ำรับกำรคัดเลือกเป็นผู้ควบคุม
งำนก่อสร้ำงตำมรำยกำรข้อก ำหนดฉบับนี้ 

4.1.8 ผู้ให้บริกำร หมำยถึง นิติบุคคลที่ยื่นข้อเสนอเพื่อเข้ำรับกำรคัดเลือกเป็นผู้ควบคุมงำน
ก่อสร้ำงตำมรำยกำรข้อก ำหนดฉบับนี้ และหมำยรวมถึงผู้ให้บริกำรที่ได้รับกำรคัดเลือก
และท ำสัญญำจ้ำงควบคุมงำนกับ กนอ. ตำมแบบสัญญำที่ก ำหนดเรียบร้อยแล้ว 

4.1.9 แบบรูปรำยกำร หมำยถึง แบบก่อสร้ำง รำยละเอียดประกอบแบบ และเอกสำรที่
เกี่ยวข้อง ตำมท่ี กนอ. ก ำหนด 

4.1.10 รำยงำน หมำยถึง รำยงำนผลกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง ที่ กนอ. มีควำมประสงค์จะจ้ำง
ตำมข้อก ำหนดและขอบเขตงำนนี้ ซึ่งมิได้จ ำกัดเฉพำะเท่ำที่ก ำหนดไว้ในทีนี้เท่ำนั้น แต่
ยังรวมถึงกำรด ำเนินงำนใด ๆ เพื่อให้เป็นไปตำมระเบียบและกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง 

4.2  ผู้ให้บริกำรควบคุมงำนต้องด ำเนินงำนควบคุมงำนก่อสร้ำงระบบสำธำรณูปโภคของส ำนักงำนนิคม
อุตสำหกรรมแก่งคอย ตำมหลักวิธีปฏิบัติที่ดีและมำตรฐำนวิชำชีพที่เกี่ยวข้อง โดยมีขอบเขตกำรด ำเนินงำน
ภำยใต้ควำมรับผิดชอบและค่ำใช้จ่ำยของผู้ควบคุมงำนทั้งหมดไม่น้อยกว่ำที่ก ำหนด ซึ่งผู้ควบคุมงำนสำมำรถ
เสนอกำรด ำเนินกำรอ่ืนใดเพ่ิมเติมที่เห็นว่ำเป็นหน้ำที่ของผู้ควบคุมงำนที่พึงปฏิบัติ เพ่ือให้งำนก่อสร้ำงแล้วเสร็จ
เรียบร้อย มั่นคง แข็งแรง สวยงำม และถูกต้องตำมหลักกำรทำงวิศวกรรมที่ดี โดยมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้ 

4.2.1 กำรให้บริกำรเตรียมกำรก่อนผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงเริ่มงำนก่อสร้ำง 
4.2.1.1 ตรวจสอบข้อขัดแย้งของแบบรูปรำยกำร และเข้ำตรวจสอบสถำนที่ก่อสร้ำง เพ่ือ

ประเมินควำมพร้อม และปัญหำหรืออุปสรรคที่คำดว่ำจะเกิดขึ้นในกำรก่อสร้ำงทั้งในด้ำนสำธำรณูปโภค ด้ำน
กรรมสิทธิ์ที่ดิน กำรขออนุญำตกับส่วนรำชกำรหรือหน่วยงำนใด ๆ และอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องกับงำนก่อสร้ำง พร้อม
ทั้งเก็บบันทึกข้อมูลสภำพถนนและสิ่งปลูกสร้ำงเดิมในบริเวณที่เกี่ยวข้องกับโครงกำร ก่อนกำรก่อสร้ำงไว้เป็น
หลักฐำนเพื่อใช้ส ำหรับประกอบกำรพิจำรณำหำกมีถนนหรือสิ่งปลูกสร้ำงเดิมในบริเวณใกล้เคียงเกิดช ำรุด
เสียหำย และรำยงำนผลกำรตรวจสอบดังกล่ำวพร้อมเสนอแนะวิธีกำรแก้ไขข้อขัดแย้งโดยเร็วเพื่อไม่ให้มี
ผลกระทบกับงำนก่อสร้ำงให้ กนอ. ทรำบและพิจำรณำแล้วแต่กรณี 

4.2.1.2 ด ำเน ินกำรจ ัดท ำคู ่ม ือกำรบริหำรงำนก่อสร้ำง (Construction Management 
Guideline) เพื่อก ำหนดขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ ก ำหนดวิธีกำรรับส่งเอกสำร กำรขออนุมัติวัสดุและแบบ
รำยละเอียดต่ำงๆ (Shop Drawing) รวมทั้งออกแบบแบบฟอร์มเอกสำรต่ำงๆ ที่ใช้ในกำรควบคุม กำรอนุมัติ กำร
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รำยงำนต่ำงๆ ที่ใช้ในกำรก่อสร้ำงของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง และผู้ให้บริกำร รวมถึงก ำหนดขั้นตอน และวิธีกำรใน
กำรบริหำรก ำกับดูแลงำนก่อสร้ำงให้เกิดประสิทธิผล และให้ กนอ. พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบ 

4.2.1.3 ตรวจสอบและเสนอควำมเห็นต่อแผนกำรท ำงำน กำรจัดองค์กร แผนบุคลำกร 
และแผนเครื่องจักรเครื่องมือ ที่เสนอโดยผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง รวมทั้งตรวจสอบคุณวุฒิของผู้ควบคุมงำนก่อสร้ำง
ของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรควบคุมอำคำร และกฎหมำยอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง  

4.2.1.4 รำยงำนกำรรับมอบพ้ืนที่จำกหน่วยงำนอื่น (ถ้ำมี) ให้ กนอ. ทรำบ 
ทั้งนี้ กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมขั้นตอนเตรียมงำนก่อสร้ำงนี้ ผู้ควบคุมงำนต้องจัดท ำ

รำยงำนเสนอต่อ กนอ. เพ่ือทรำบ และ/หรือ เพ่ือพิจำรณำภำยใน 30 วัน นับถัดจำกวันที่ลงนำมในสัญญำ หรือ
วันที่ กนอ. แจ้งเป็นหนังสือให้เริ่มปฏิบัติงำนตำมสัญญำ แล้วแต่กรณี 

4.2.2 กำรให้บริกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง 
ผู้ให้บริกำรจะต้องด ำเนินกำรควบคุมงำนตั้งแต่วันที่ผู ้รับจ้ำงก่อสร้ำงเริ ่มปฏิบัติงำน

จนกว่ำงำนตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำงจะแล้วเสร็จตำมสัญญำ โดยปฏิบัติหน้ำที่เป็นผู้ควบคุมงำนตำมระเบียบ
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 178 และมีรำยละเอียด
กำรด ำเนินงำนตำมที่ก ำหนดในส่วนที่ไม่ขัดหรือแย้งกับข้อระเบียบฯ ดังกล่ำว ดังนี้ 

4.2.2.1 ก ำกับดูแลผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงในกำรส ำรวจเขตที่ดินและแนวเขตก่อสร้ำง พร้อม
แนะน ำผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง ถึงต ำแหน่งจุดพิกัด และระดับของหมุดหลักฐำนของนิคมอุตสำหกรรม กำรจัดท ำหมุด
หลักฐำนชั่วครำวเพิ่มเติมเพื่อง่ำยต่อกำรตรวจสอบและก่อสร้ำง รวมถึงร่วมกับผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงเพื่อตรวจสอบ 
ค่ำระดับหมุดหลักฐำน (BM) เปรียบเทียบระหว่ำงแบบรูปรำยกำรกับสถำนที่ก่อสร้ำง พร้อมทั้งรำยงำนผลกำร
ตรวจสอบพร้อมปัญหำ (ถ้ำมี) ให้ กนอ. ทรำบ 

4.2.2.2 ควบคุม ตรวจสอบ และก ำกับดูแล ให้ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงจัดท ำหมุดระดับอ้ำงอิง
ถำวรในพื้นที่ก่อสร้ำง ซึ่งผู้ให้บริกำรจะต้องใช้ส ำหรับกำรตรวจวัดค่ำระดับต่ำง ๆ ของงำนก่อสร้ำง รวมถึง
ตรวจสอบค่ำระดับของงำนก่อสร้ำงและรำยงำนให้ กนอ. ทรำบ กรณีมีปัญหำข้อขัดแย้ง 

4.2.2.3 ตรวจสอบ ควบคุม ก ำกับดูแลกำรก่อสร้ำงทุกรำยกำรของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง
เพ่ือให้ได้รูปแบบและคุณภำพถูกต้องตำมที่ระบุตำมแบบรูปรำยกำร สัญญำและปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมหลักวิธี
ปฏิบัติที่ดีและมำตรฐำนวิชำชีพด้ำนสถำปัตยกรรม และวิศวกรรม 

4.2.2.4 ตรวจสอบและให้ควำมเห็นต่อแผนงำน แผนกำรอ ำนวยกำรด้ำนควำมปลอดภัย
ระหว่ำงกำรก่อสร้ำง วิธีกำรก่อสร้ำง องค์กรกำรท ำงำน เครื่องมือเครื่องจักร ที่เสนอโดยผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง ทั้งนี้ 
แผนงำนและวิธีกำรขั้นตอนกำรด ำเนินงำนก่อสร้ำงจะต้องเป็นไปตำมมำตรกำรป้องกันและควบคุม อุบัติ เหตุใน
งำนก่อสร้ำงของรัฐ ตำมหนังสือของส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี เลขที่ นร.0205/ว.84 ลงวันที่ 28 มิถุนำยน 
2543 และเป็นไปตำมมำตรฐำนควำมปลอดภัยของ กนอ. และกฎหมำยอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
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4.2.2.5 ในกรณีที่มีกำรก่อสร้ำงของหน่วยงำนสำธำรณูปโภคร่วมกับกำรก่อสร้ำงอำคำร 
ถนนต่อเชื่อมผู้ให้บริกำรต้องท ำหน้ำที่ติดต่อประสำนงำนกับหน่วยงำนที่รับผิดชอบในกำรรื้อย้ำยและ/หรือ
ก่อสร้ำงสำธำรณูปโภคทดแทน รวมทั้งจัดล ำดับกำรก่อสร้ำง เพ่ือไม่ให้เกิดปัญหำและอุปสรรคในกำรก่อสร้ำง 

4.2.2.6 ตรวจสอบและบันทึกข้อมูลที่ได้ด ำเนินก่อสร้ำงตำมแบบรูปรำยกำร ตรวจสอบ
วัสดุ อุปกรณ์ต่ำง ๆ ที่ใช้ในกำรก่อสร้ำงให้มีคุณลักษณะ และคุณภำพเป็นไปตำมที่ก ำหนดไว้ในแบบรูปรำยกำร 
และข้อก ำหนดรำยละเอียดกำรก่อสร้ำง หำกพบวัสดุใดที่ต ่ำกว่ำมำตรฐำนหรือไม่ผ่ำนกำรทดสอบ ให้สั่งกำรให้
ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงน ำวัสดุนั้นออกไปให้พ้นบริเวณโครงกำรที่ด ำเนินกำรก่อสร้ำง ทั้งนี้ ให้เก็บรวบรวมผลทดสอบ
ไว้เพื่อสำมำรถตรวจสอบได้ทุกเวลำ นอกจำกนี้ต้องควบคุมกำรปฏิบัติงำนของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงในกำรน ำวัสดุ
ดังกล่ำวไปประกอบ หรือติดตั้งให้ได้มำตรฐำนตำมท่ีก ำหนดไว้ 

4.2.2.7 จดบันทึกสภำพกำรปฏิบัติงำนของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงและเหตุกำรณ์แวดล้อมเป็น
รำยวัน พร้อมทั ้งผลกำรปฏิบัติงำน หรือกำรหยุดงำนและสำเหตุที ่มีกำรหยุดงำน (ถ้ำมี) เพื ่อรำยงำนให้
คณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุหรือผู้ที่ได้รับมอบหมำยให้ท ำหน้ำที่รับผิดชอบกำรบริหำรสัญญำทรำบทุกสัปดำห์  
และเก็บรักษำไว้เพื่อมอบให้แก่เจ้ำหน้ำที่พัสดุเมื่อเสร็จงำนแต่ละงวด โดยถือว่ำเป็นเอกสำรส ำคัญของทำง
รำชกำรเพื ่อประกอบกำรตรวจสอบของผู ้มีหน้ำที ่กำรบันทึกกำรปฏิบัติงำนของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงให้ระบุ
รำยละเอียดขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนและวัสดุที่ใช้ด้วย 

4.2.2.8 รับผิดชอบกำรพิจำรณำ อนุมัติและให้ควำมเห็นชอบรำยกำรที่ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง
เสนอเพ่ือขออนุมัติ หรือขอควำมเห็นชอบเพื่อด ำเนินกำรก่อสร้ำงโดยให้เป็นไปตำมแบบรูปรำยกำร หรือหลักวิธี
ปฏิบัติที่ดีตำมมำตรฐำนวิชำชีพด้ำนวิศวกรรมและสถำปัตยกรรม ไม่น้อยกว่ำดังนี้ 

(1) วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องจักรที่ใช้ในกำรก่อสร้ำง 
(2) วิธีกำร ขั้นตอน และรูปแบบกำรก่อสร้ำง 
(3) วิธีกำร ขั้นตอน และรูปแบบกำรทดสอบทุกประเภท 
(4) แผนกำรท ำงำนประจ ำวัน ประจ ำสัปดำห์ และประจ ำเดือน หรือรอบ

ระยะเวลำอื่นที่เหมำะสม 
(5) รำยงำนผลกำรท ำงำนของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงตำมกรอบระยะเวลำที่ก ำหนด 

โดยระบุรำยละเอียดกำรปฏิบัติงำน วัสดุ เครื่องจักรกลและบุคลำกรที่ใช้
ในกำรปฏิบัติงำน ตลอดจนสภำพดินฟ้ำอำกำศในสถำนที่ก่อสร้ำง รวมถึง
ผลกำรปฏิบัติงำน หรือกำรหยุดงำนพร้อมสำเหตุที่มีกำรหยุดงำนไว้ใน
สถำนที่ท ำงำน พร้อมทั้งข้อสรุปกำรท ำงำน 

(6) รำยงำนผลกำรทดสอบทุกประเภท 
(7) รำยงำนผลกำรส ำรวจ 
(8) แบบขยำยรำยละเอียดงำนก่อสร้ำง (Shop Drawing) 
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(9) แผนกำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมในกำรท ำงำนของผู้
รับจ้ำงก่อสร้ำง 

(10) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรจัดกำรด้ำนควำมปลอดภัยและ
สิ่งแวดล้อมในกำรท ำงำนของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง 

4.2.2.9 ในระหว่ำงกำรก่อสร้ำง หำกพบว่ำมีควำมจ ำเป็นที่จะต้องแก้ไขเปลี่ยนแปลง
แบบหรือวัสดุ หรือจ ำเป็นต้องเพ่ิมรูปแบบและรำยกำรซึ่งแตกต่ำงจำกแบบรูปรำยกำร เพ่ือให้เกิดควำมสมบูรณ์
ของงำนก่อสร้ำงหรือโครงกำร และสำมำรถใช้ประโยชน์อย่ำงมีประสิทธิภำพสูงสุด ผู้ให้บริกำรจะต้องศึกษำกำร
ขอเปลี่ยนแปลงดังกล่ำว รวมถึงกำรค ำนวณ ตรวจสอบ ตำมหลักวิชำกำรทำงวิศวกรรมและสถำปัตยกรรม และ
สรุปเรื่องพร้อมควำมเห็นเสนอให้ กนอ. พิจำรณำจนได้ข้อยุติ 

4.2.2.10 ในระหว่ำงระยะเวลำกำรก่อสร้ำง ต้องตรวจสอบกำรช ำรุดเสียหำยหรือ
ข้อบกพร่องของสิ่งก่อสร้ำงต่ำง ๆ ตำมสัญญำก่อสร้ำง หำกกำรช ำรุดเสียหำยหรือข้อบกพร่องดังกล่ำวเป็นควำม
รับผิดชอบของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง ผู้ให้บริกำรต้องให้ค ำแนะน ำแก่ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงและควบคุมกำรซ่อมแซม แก้ไข
งำนที่ได้ด ำเนินกำรไปแล้วและมีควำมบกพร่องเสียหำยหรือไม่เรียบร้อยเพ่ือให้ได้ผลงำนที่มีคุณภำพที่ดี ถูกต้อง
ตรงตำมแบบรูปรำยกำรจนแล้วเสร็จเรียบร้อยพร้อมทั้งรำยงำนให้ กนอ. ทรำบ 

4.2.2.11 ด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำร้องเรียน เนื่องจำกผลกระทบต่ำงๆ ไม่ว่ำจะเป็นผู้
รับจ้ำงก่อสร้ำง หรือกับฝ่ำยต่ำงๆ ที่เก่ียวข้อง โดยอยู่บนพ้ืนฐำนที่บริสุทธิ์ ยุติธรรม และรำยงำนให้ กนอ. ได้รับ
ทรำบ พร้อมข้อเสนอแนะ และ/หรือ ผลในกำรแก้ไขปัญหำจนเป็นที่พึงพอใจกับทุกๆ ฝ่ำย 

4.2.2.12 จัดท ำรำยงำนควำมก้ำวหน้ำของผลงำนก่อสร้ำงประจ ำเดือน (Monthly 
Progress Report) ปัญหำอุปสรรค และแนวทำงกำรแก้ไขระหว่ำงกำรก่อสร้ำง) โดยมีรำยละเอียดประกอบ
รำยงำนอย่ำงน้อยดังต่อไปนี้ 

(1) สรุปผลงำนของผู้ให้บริกำรที่ปฏิบัติไปแล้วในรอบเดือน  
(2) สรุปผลงำนของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงที่ปฏิบัติไปแล้วในรอบเดือน  
(3) เปรียบเทียบระหว่ำงแผนกับผลงำนกำรก่อสร้ำง 
(4) แผนงำนที่จะปฏิบัติงำนถัดไป 
(5) รำยงำนด้ำนควำมปลอดภัยในเขตพ้ืนที่ก่อสร้ำง 
(6) รำยงำนกำรประชุมประจ ำเดือน 
(7) ปัญหำและอุปสรรค พร้อมแนวทำงกำรแก้ไข 

4.2.2.13 จัดเก็บ รวบรวม และรักษำ เอกสำรและรำยงำนต่ำง ๆ ที่ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง
เสนอและได้รับกำรอนุมัติ 

4.2.2.14 ตรวจสอบและรำยงำนผลงำนควำมก้ำวหน้ำของกำรท ำงำนของผู้รับจ้ำง
ก่อสร้ำงโดยเปรียบเทียบระหว่ำงแผนกับผลงำนกำรก่อสร้ำงทุกสัปดำห์ 



 TOR งานจ้างควบคุมงานก่อสรา้ง โครงการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคของสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมแก่งคอย 
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   ประธานคณะกรรมการ   กรรมการ              กรรมการ     กรรมการ   กรรมการและเลขานุการ 

   (นายเกร็ดแก้ว แกว้ทิม)      (นายธีรชัย ปรัชญาคุณ) (นายศุภณัฐ ชีวะประภานันท์)   (นายชยัณรงค์ จิ๋วบาง)   (นางสาวชุตินันท์ พูลเกิด) 

4.2.2.15 รำยงำนแผนและผลกำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง และผู้ให้บริกำร 
4.2.2.16 พิจำรณำ ตรวจสอบ เสนอควำมเห็นและรับรองผลงำนกำรก่อสร้ำงที่ผู้รับ

จ้ำงก่อสร้ำงเสนอขอส่งมอบงำนและขอเบิกเงินค่ำจ้ำงทุกงวดงำน 
ในกรณีที่ กนอ. ท ำสัญญำจ้ำงก่อสร้ำงแบบปรับรำคำได้กับผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง ให้ผู้ให้บริกำรมี

หน้ำที่ตรวจสอบและค ำนวณ Escalation Factor (ค่ำ k) ในระหว่ำงกำรก่อสร้ำงแต่ละงวดงำน อีกหน้ำที่หนึ่งด้วย 
4.2.2.17 ตรวจสอบและให้ค ำแนะน ำแก่ กนอ. ในกรณีที่ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงแจ้งขอขยำย

ระยะเวลำของสัญญำก่อสร้ำง รวมถึงข้อเรียกร้องกำรเพ่ิมรำคำค่ำก่อสร้ำง ในกรณีที่มีงำนก่อสร้ำงเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบกำรก่อสร้ำง และเรื่องอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

4.2.2.18 จัดท ำรำยงำนข้อมูลควำมก้ำวหน้ำของงำนก่อสร้ำง และข้อมูลอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องในรูปแบบที่เหมำะสมเพื่อให้ กนอ. ใช้เผยแพร่ในระบบ Internet ได้  

4.2.2.19 จัดท ำและเก็บเอกสำรต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรบริหำรโครงกำรทุกชนิด 
เช่น รำยงำนควำมก้ำวหน้ำ รำยงำนกำรประชุม ผลกำรตรวจสอบ ฯลฯ ตั้งแต่เริ่มต้นโครงกำรจนแล้วเสร็จ 
พร้อมบันทึกลงใน Portable Hard Disk 

4.2.2.20 จัดประชุมคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุตำมที่ กนอ. แต่งตั้ง โดยผู้ให้บริกำร
เป็นผู้ออกค่ำใช้จ่ำยทั้งหมด รวมทั้งต้องเป็นผู้จัดท ำเอกสำรที่ใช้ประกอบกำรประชุม ตลอดจนถึงกำรจัดท ำ
รำยงำนกำรประชุมตรวจรับ/ก ำกับกำรก่อสร้ำงด้วย 

4.2.3 กำรให้บริกำรเพื่อรับมอบโครงกำร 
4.2.3.1 ตรวจสอบผลงำนกำรก่อสร้ำงทั้งหมด รวมถึงกำรทดสอบ กำรสอบเทียบ กำร

ทดลอง กำรท ำงำน ทั้งปวงให้เป็นไปตำมแบบรูปรำยกำรที่ก ำหนดหรือเห็นชอบ 
4.2.3.2 ประสำนงำนกับ กนอ. เพื่อกำรเข้ำตรวจสอบ ใช้สอยอำคำร พร้อมทั้งรวบรวม

เอกสำรต่ำงๆ ที่จ ำเป็นในกำรดูแลรักษำอำคำร เช่น As-Built Drawing, Operating & Maintenance Manual 
ใบรับประกันผลิตภัณฑ์ต่ำงๆ ที่เก่ียวข้องทั้งหมดของอุปกรณ์ที่ติดตั้งที่ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงต้องส่งมอบให้ กนอ. 

4.2.3.3 ตรวจสอบกำรรื้อถอน ขนย้ำยสิ่งเหลือใช้ ปฏิกูลต่ำง ๆ ออกนอกพ้ืนที่นิคมฯ กำร
ปรับแต่งพื้นท่ีก่อสร้ำงของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงให้สะอำดเรียบร้อยตำมที่ กนอ. เห็นสมควร 

4.2.3.4 จ ัดท ำรำยงำนขั ้นสุดท้ำย (Final Report) ประกอบด้วย รำยงำนผลกำร
ปฏิบัติงำน สรุปปริมำณงำนค่ำก่อสร้ำง บัญชีรำยกำรทรัพย์สินในโครงกำร ภำพถ่ำยต่ำง ๆ ปัญหำอุปสรรค
พร้อม แนวทำงและวิธีกำรแก้ไข ตั้งแต่เริ่มต้นจนกำรก่อสร้ำงแล้วเสร็จ โดยส่งรำยงำนให้ กนอ.ทรำบภำยใน 30 
วันหลังส่งมอบงำนก่อสร้ำงงวดสุดท้ำย 

4.2.4 กำรรำยงำนผลงำนและปัญหำอุปสรรคในงำนก่อสร้ำง 



 TOR งานจ้างควบคุมงานก่อสรา้ง โครงการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคของสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมแก่งคอย 
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   ประธานคณะกรรมการ   กรรมการ              กรรมการ     กรรมการ   กรรมการและเลขานุการ 

   (นายเกร็ดแก้ว แกว้ทิม)      (นายธีรชัย ปรัชญาคุณ) (นายศุภณัฐ ชีวะประภานันท์)   (นายชยัณรงค์ จิ๋วบาง)   (นางสาวชุตินันท์ พูลเกิด) 

ผู้ให้บริกำรจะต้องจัดท ำรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนประจ ำเดือน (Monthly Report) ประกอบด้วย
รำยงำนควำมก้ำวหน้ำของผลงำนก่อสร้ำง ปัญหำอุปสรรค และแนวทำงกำรแก้ไขระหว่ำงกำรก่อสร้ำง และ
รำยงำนอื่น ๆ ตำมที่ก ำหนดในขอบเขตของงำน โดยมีรำยละเอียดรำยงำนอย่ำงน้อยดังต่อไปนี้ 

4.2.4.1 รำยงำนประจ ำเดือนที่ 1 ประกอบด้วยข้อมูลไม่น้อยกว่ำดังนี้ 
(1) แผนกำรด ำเนินงำนทั้งหมดของผู้ให้บริกำรตลอดระยะเวลำของสัญญำ  
(2) แผนบุคลำกรของผู้ให้บริกำรตลอดระยะเวลำของสัญญำ 
(3) รำยงำนผลกำรตรวจสอบแบบก่อสร้ำงตำมท่ีระบุในข้อ 4.2.1.1 
(4) แบบฟอร์มเอกสำรต่ำง ๆ ที่ใช้ในกำรควบคุม กำรอนุมัติ และกำรรำยงำน 

ต่ำง ๆ ที่ใช้ในกำรก่อสร้ำงของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง และผู้ให้บริกำรตำมที่
ระบุในข้อ 4.2.1.2 

(5) รำยงำนกำรรับมอบพื้นที ่จำกหน่วยงำนอื ่น (ถ้ำมี) ตำมที่ระบุในข้อ 
4.2.1.4 

(6) รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนของผู้ให้บริกำรในรอบเดือนท่ีผ่ำนมำ 
(7) รำยงำนผลกำรพิจำรณำ อนุมัติและให้ควำมเห็นชอบงำนก่อสร้ำงตำมที่ระบุใน

ข้อ 4.2.2.8 
(8) รำยงำนข้อปัญหำร้องเรียนเรื่องต่ำง ๆ ตำมที่ระบุในข้อ 4.2.2.11 (ถ้ำมี) 
(9) รำยงำนควำมก้ำวหน้ำของงำนตำมที่ระบุในข้อ 4.2.2.12 พร้อมรวบรวม

กำรจดบันทึกสภำพกำรปฏิบัติงำนของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงที่รำยงำนต่อ
คณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุประจ ำสัปดำห์ ตำมข้อ 4.2.2.7 ในรอบเดือน
รำยงำนนั้นๆ 

(10) รำยงำนแผนและผลกำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง และผู้
ให้บริกำรตำมที่ระบุในข้อ 4.2.2.15  

(11) รำยงำนกำรประชุมระหว่ำงผู้ให้บริกำรและผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง 
(12) รำยงำนกำรประชุมระหว่ำง กนอ. ผู้ให้บริกำร และผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง 
(13) รำยกำรอื่น ๆ ที่ กนอ.ก ำหนด หรือเห็นชอบ 

4.2.4.2 รำยงำนประจ ำเดือนที่ 2 ถึงเดือนที่ 6 ประกอบด้วยข้อมูลไม่น้อยกว่ำดังนี้ 
(1) รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนของผู้ให้บริกำรในรอบเดือนท่ีผ่ำนมำ 
(2) รำยงำนผลกำรพิจำรณำ อนุมัติและให้ควำมเห็นชอบงำนก่อสร้ำงตำมที่

ระบุในข้อ 4.2.2.8 
(3) รำยงำนข้อปัญหำร้องเรียนเรื่องต่ำง ๆ ตำมที่ระบุในข้อ 4.2.2.11 (ถ้ำมี) 
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(4) รำยงำนควำมก้ำวหน้ำของงำนตำมที่ระบุในข้อ 4.2.2.12 พร้อมรวบรวม
กำรจดบันทึกสภำพกำรปฏิบัติงำนของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงที่รำยงำนต่อ
คณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุประจ ำสัปดำห์ ตำมข้อ 4.2.3.7 ในรอบเดือน
รำยงำนนั้น ๆ 

(5) รำยงำนแผนและผลกำรเบิกจ่ำยเงินค่ำจ้ำงของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง และผู้
ให้บริกำรตำมที่ระบุในข้อ 4.2.2.15 

(6) รำยงำนกำรประชุมระหว่ำงผู้ให้บริกำรและผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง 
(7) รำยงำนกำรประชุมระหว่ำง กนอ. ผู้ให้บริกำร และผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง 
(8) รำยกำรอื่น ๆ ที่ กนอ. ก ำหนดหรือเห็นชอบ 

4.2.4.3 รำยงำนประจ ำเดือนที่ 6 (งวดสุดท้ำย) ประกอบด้วยข้อมูลไม่น้อยกว่ำดังนี้ 
(1) รำยงำนประจ ำเดือนตำมข้อ 4.2.4.2 
(2) รำยงำนเตรียมกำรรับมอบโครงกำรตำมข้อ 4.2.3 
(3) จัดท ำรำยงำนขั้นสุดท้ำย (Final Report) ประกอบด้วย รำยงำนผลกำร

ปฏิบัติงำน สรุปปริมำณงำนค่ำก่อสร้ำง บัญชีรำยกำรทรัพย์สินใน
โครงกำร ภำพถ่ำยต่ำง ๆ ปัญหำอุปสรรคพร้อม แนวทำงและวิธีกำรแก้ไข 
ตั้งแต่เริ ่มต้นจนกำรก่อสร้ำงแล้วเสร็จ โดยส่งรำยงำนให้ กนอ.ทรำบ
ภำยใน 30 วันหลังส่งมอบงำนก่อสร้ำงงวดสุดท้ำย 

4.2.4.4 นอกจำกกำรจัดท ำรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนประจ ำเดือนดังกล่ำวในข้อ 4.2.4.1 – 
4.2.4.4 แล้ว ผู้ให้บริกำรต้องน ำเสนอผลกำรปฏิบัติงำนดังกล่ำวต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุในงำน
ก่อสร้ำง โดยจัดท ำรำยละเอียดกำรน ำเสนอประกอบด้วย 

4.2.4.5 กรณีผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงไม่สำมำรถด ำเนินงำนให้แล้วเสร็จตำมก ำหนดในสัญญำ 
หรือมีกำรอนุมัติให้ขยำยระยะเวลำก่อสร้ำงออกไป ผู้ให้บริกำรต้องจัดท ำรำยงำนประจ ำเดือน (Monthly 
Report) ตำมข้อ 4.2.4.2 หรือข้อ 4.2.4.2 และน ำเสนอผลกำรปฏิบัติงำนตำมข้อ 4.2.4.5 เช่นเดียวกัน 

4.2.5 บุคลำกรหลัก 
4.2.5.1 ผู้ให้บริกำรจะต้องจัดหำบุคลำกรผู้เชี่ยวชำญที่มีประสบกำรณ์ทำงวิชำชีพ เพ่ือ

ควบคุมงำนก่อสร้ำงในโครงกำรนี้ โดยบุคลำกรหลักที่เสนอต้องมีควำมรู้ควำมสำมำรถ และประสบกำรณ์
เหมำะสมกับต ำแหน่งหน้ำที่ในปริมำณที่เพียงพอ และมีบุคลำกรสนับสนุนตำมควำมจ ำเป็น เพื่อให้ด ำเนินงำน
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร โดยจะต้องประกอบด้วย
บุคลำกรในต ำแหน่งต่ำงๆ อย่ำงน้อยต่อไปนี้ 
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ต ำแหน่ง คุณวุฒิ ใบประกอบวิชำชีพ ประสบกำรณ์ จ ำนวน 
(คน) 

ระยะเวลำ
ท ำงำนใน
โครงกำร 
(เดือน) 

1. ผู้จัดกำรโครงกำร  ปริญญำโทขึ้นไป สำขำ
วิศวกรรมโยธำ หรือสำขำท่ี
เกี่ยวข้อง 

ระดับสำมัญวิศวกร 
สำขำวิศวกรรมโยธำ
ขึ้นไป 

-ไม่น้อยกว่ำ 15 ปี 
-เคยเป็นผู้จัดกำร
โครงกำรก่อสร้ำง
สำธำรณูปโภค 
ประเภทถนน รำง
ระบำยน ้ำฝน และ
กำรวำงระบบท่อ
จ่ำยน ้ำประปำ 

1 6 

2. วิศวกรโยธำ ปริญญำตรีขึ้นไป สำขำ
วิศวกรรมโยธำ หรือสำขำท่ี
เกี่ยวข้อง 

ระดับภำคีวิศวกร 
สำขำวิศวกรรมโยธำ
ขึ้นไป 

-ไม่น้อยกว่ำ 5 ปี ใน
กำรออกแบบหรือ
ควบคุมงำนก่อสร้ำง  

1 6 

3. วิศวกรไฟฟ้ำ ปริญญำตรีขึ้นไป สำขำ
วิศวกรรมไฟฟ้ำ หรือสำขำท่ี
เกี่ยวข้อง 

ระดับภำคีวิศวกร
สำขำวิศวกรรมไฟฟ้ำ 
งำนไฟฟ้ำก ำลัง ขึ้นไป 

-ไม่น้อยกว่ำ 5 ปี ใน
กำรออกแบบหรือ
ควบคุมงำนก่อสร้ำง 
 

1 4 

4. ช่ำงส ำรวจ ประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ด้ำนโยธำ หรือด้ำน
ก่อสร้ำง หรือด้ำนส ำรวจ 

- -ไม่น้อยกว่ำ 5 ปี 1 6 

5. เลขำนุกำรโครงกำร ปริญญำตรีขึ้นไป ทุกสำขำ - -ไม่น้อยกว่ำ 5 ปี 1 6 

4.2.5.2 ผู้ให้บริกำรจะต้องส่งรำยชื่อบุคลำกรให้ กนอ. เห็นชอบ โดยต้องมีบุคลำกร
ประจ ำไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ของบุคลำกรทั้งหมด พร้อมทั้งจัดส่งรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรให้แก่ 
กนอ. เป็นประจ ำทุกเดือน ในกรณีที่บุคลำกรของผู้ให้บริกำรคนใดคนหนึ่งไม่สำมำรถปฏิบัติงำนได้ ผู้ให้บริกำร
จะต้องเสนอรำยชื่อบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมช ำนำญที่เหมำะสมมำปฏิบัติงำนแทน ซึ่งบุคลำกรใหม่ต้องมี
คุณสมบัติเทียบเท่ำหรือดีกว่ำบุคลำกรที่ผู้ให้บริกำรเสนอรำยชื่อมำในครั้งแรก โดยต้องได้รับควำมยินยอมเป็น
หนังสือจำก กนอ. ก่อน และในกรณี กนอ. พิจำรณำเห็นว่ำ กำรด ำเนินงำนของบุคลำกรของผู้ให้บริกำรจะเกิด
ควำมเสียหำยแก่งำนจ้ำงก่อสร้ำงฯ ไม่ว่ำในกรณีใดก็ตำม กนอ. มีสิทธิที่จะให้ผู้ให้บริกำรเปลี่ยนบุคลำกรผู้
ควบคุมงำนบำงคน หรือทั้งหมดก็ได้ และผู้ให้บริกำรต้องด ำเนินกำรตำมควำมประสงค์ของ กนอ. โดยเร็ว ทั้งนี้ 
กำรเปลี่ยนบุคลำกรผู้ควบคุมงำนดังกล่ำว ผู้ให้บริกำรจะต้องเสนอชื่อบุคลำกรควบคุมงำนที่ปฏิบัติงำนแทนและ
ต้องได้รับควำมเห็นชอบเป็นหนังสือจำก กนอ. ก่อนกำรปฏิบัติงำน 

4.2.5.3 ผู้ให้บริกำรจะต้องยื่นหลักฐำนแสดงคุณสมบัติของวิศวกรปฏิบัติงำนในแต่ละสำขำ ดังนี้ 



 TOR งานจ้างควบคุมงานก่อสรา้ง โครงการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคของสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมแก่งคอย 

 

13 

   ประธานคณะกรรมการ   กรรมการ              กรรมการ     กรรมการ   กรรมการและเลขานุการ 

   (นายเกร็ดแก้ว แกว้ทิม)      (นายธีรชัย ปรัชญาคุณ) (นายศุภณัฐ ชีวะประภานันท์)   (นายชยัณรงค์ จิ๋วบาง)   (นางสาวชุตินันท์ พูลเกิด) 

ก) ส ำเนำใบอนุญำตผู้ประกอบวิชำชีพควบคุมในแต่ละสำขำที่ยังไม่หมดอำยุ 
พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง  

ข) ส ำเนำใบแสดงวุฒิกำรศึกษำ พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง 
ค) ส ำเนำบัตรประชำชน พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง 
ง) หลักฐำนกำรเป็นพนักงำนประจ ำของต ำแหน่งผู ้จัดกำรโครงกำร ได้แก่ 

ส  ำเนำกำรยื ่นแบบรำยกำรภำษีเง ินได้หัก ณ ที ่จ ่ำย (แบบ ภงด.1) และหลักฐำนกำรรับเง ินภำษีจำก
กรมสรรพำกร พร้อมหนังสือรับรองกำรเป็นพนักงำนประจ ำจำกผู้รับจ้ำงเพื่อแสดงหลักฐำนและสถำนภำพกำร
จ้ำงงำน ก่อนวันประกำศประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์ไม่น้อยกว่ำ 6 เดือน และจะต้องไม่เป็นกำรแจ้งช ำระภำษี
หรือยื่นเอกสำรย้อนหลัง 

5. ระยะเวลำกำรด ำเนินกำร 
 ผู้ให้บริกำรต้องเริ่มปฏิบัติงำนตำมขอบเขตของงำนที่ก ำหนดนับจำกวันลงนำมในสัญญำหรือวันที่ กนอ. 

แจ้งเป็นหนังสือให้เริ่มปฏิบัติงำนตำมสัญญำแล้วแต่กรณี และมีระยะเวลำปฏิบัติงำน 180 วัน ทั้งนี้ ผู้ให้บริกำรต้อง
ปฏิบัติงำนจนสิ้นสุดสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง ในกรณีที่ระยะเวลำที่ใช้ในกำรก่อสร้ำงจริงเกินกว่ำระยะเวลำที่ก ำหนดไว้
ในสัญญำก่อสร้ำง ผู้ให้บริกำรจะต้องปฏิบัติหน้ำที่ของตนในขั้นตอนนี้ต่อไปจนกว่ำงำนจะแล้วเสร็จ และสัญญำนี้
จะขยำยออกไปเท่ำกับระยะเวลำที่เกินนั้น 

6. หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำคัดเลือกข้อเสนอ 
โครงกำรปรับปรุงระบบสำธำรณูปโภคของส ำนักงำนนิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย เป็นโครงกำรที่ กนอ. 

คำดหวังในผลสัมฤทธิ์ของกำรด ำเนินโครงกำรให้ส ำเร็จตำมเป้ำหมำยและแผนงำนที่ก ำหนดไว้ เนื่องจำกเป็น
โครงกำรที่มีควำมส ำคัญต่อควำมเชื่อมั่นต่อกำรให้บริกำรน ้ำประปำแก่ผู้ประกอบกำรในนิคมอุตสำหกรรมแก่ง
คอย ดังนั้น ผู้ให้บริกำรจึงต้องมีควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญทำงด้ำนวิศวกรรม ตลอดจนกำรบริหำรจัดกำรด้ำน
สิ่งแวดล้อมและควำมปลอดภัยในกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง โดย กนอ. จะพิจำรณำข้อเสนอของโครงกำรฯ ดังนี้ 
 6.1 เมื่อถึงก ำหนดวันเวลำกำรเปิดซองข้อเสนอ คณะกรรมกำรฯ จะท ำกำรเปิดซองข้อเสนอ และ
ตรวจสอบเอกสำรหลักฐำน ของผู้ให้บริกำรทุกรำย แล้วกรรมกำรทุกคนลงลำยมือชื่อก ำกับไว้ในเอกสำร
ประกอบกำรยื่นข้อเสนอทุกแผ่น 
 6.2 ตรวจสอบกำรมีผลประโยชน์ร่วมกัน และเอกสำรหลักฐำนต่ำง ๆ ของผู้ให้บริกำรแล้วคัดเลือกผู้ให้
บริกำรที่ไม่มีผลประโยชน์ร่วมกัน และยื่นเอกสำรครบถ้วน ถูกต้อง มีคุณสมบัติและข้อเสนอเป็นไปตำมเงื่อนไข
ที่หน่วยงำนของรัฐก ำหนดไว้ในเอกสำรงำนจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำง 

    ในกระบวนกำรพิจำรณำ อำจสอบถำมข้อเท็จจริงเพิ่มเติมจำกผู้ให้บริกำรรำยใดก็ได้ แต่จะให้ผู้
ให้บริกำรรำยใดเปลี่ยนแปลงสำระส ำคัญที่เสนอไว้แล้วมิได้ และหำกคณะกรรมกำรเห็นว่ำผู้ให้บริกำรรำยใดมี
คุณสมบัติไม่ครบถ้วนตำมเงื่อนไขที่หน่วยงำนของรัฐได้ก ำหนดไว้ในประกำศและเอกสำรงำนจ้ำงออกแบบหรือ
ควบคุมงำนก่อสร้ำง ให้คณะกรรมกำรตัดรำยชื่อของผู้ให้บริกำรรำยนั้น 
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  ในกรณีที่ผู้ให้บริกำรรำยใดเสนอเอกสำรด้ำนคุณภำพไม่ครบถ้วน หรือเสนอรำยละเอียดแตกต่ำงไป
จำกเงื่อนไขที่หน่วยงำนของรัฐก ำหนดไว้ในประกำศและเอกสำรงำนจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำง ในส่วนที่มิใช่
สำระส ำคัญ และควำมแตกต่ำงนั้นไม่มีผลท ำให้เกิดกำรได้เปรียบเสียเปรียบต่อผู้ให้บริกำรรำยอื่นหรือเป็นกำร
ผิดพลำดเล็กน้อยให้พิจำรณำผ่อนปรนกำรตัดสิทธิ์ผู้ให้บริกำรรำยนั้นและพิจำรณำในขั้นตอนต่อไป 
 6.3 พิจำรณำให้คะแนนด้ำนคุณภำพของข้อเสนอของผู้ให้บริกำรรำยที่ถูกต้องตำม 6.2 โดยมีเกณฑ์กำร
พิจำรณำให้คะแนนด้ำนคุณภำพ ดังนี้ 
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  6.3.1 ผลงำนและประสบกำรณ์ของผู้ให้บริกำร (100 คะแนน)     น ้ำหนัก 20 
   โดยมีหัวข้อย่อยในกำรให้คะแนน ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ดังนี้ 

(1) ผลงำนเชิงคุณภำพ   (60 คะแนน) 
พิจำรณำจำกมูลค่ำของผลงำนที่เป็นประเภทเดียวกัน หรือใกล้เคียงกับลักษณะงำนตำม

ขอบเขตของงำนนี้ 
(2) ผลงำนเชิงปริมำณ   (40 คะแนน) 
พิจำรณำจำกจ ำนวนผลงำนที่ผู้ให้บริกำรเคยให้บริกำรทั้งหมด เฉพำะผลงำนที่มูลค่ำไม่

น้อยกว่ำ 910,000.- บำท (เก้ำแสนหนึ่งหมื่นบำทถ้วน) และเป็นผลงำนที่มีลักษณะงำนประเภทเดียวกันหรือ
ใกล้เคียงกับงำนตำมขอบเขตของงำนนี้ 

ทั้งนี้ หลักเกณฑ์พิจำรณำตำมข้อ 6.3.1 (1) และ 6.3.1 (2) มีรำยละเอียดดัง ภำคผนวก ก  
  6.3.2 วิธีปฏิบัติงำนกำรควบคุมงำนก่อสร้ำงโครงกำร (100 คะแนน)     น ้ำหนัก 40 
   โดยหัวข้อย่อยในกำรให้คะแนน ประกอบด้วย 
   (1) ด้ำนกำรด ำเนินงำนเพื่อให้งำนก่อสร้ำงเป็นไปตำมสัญญำ (50 คะแนน) 

• ขั้นตอนกำรเตรียมงำน  15 คะแนน 

• ขั้นตอนกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง 20 คะแนน 

• ขั้นตอนกำรกำรส่งมอบงำนงวดสุดท้ำย 15 คะแนน 

   (2) ด้ำนโครงสร้ำงกำรบริหำรงำน  (25 คะแนน) 

• กำรจัดบุคลำกรให้เหมำะสมกับขั้นตอนงำนก่อสร้ำง 10 คะแนน 

• กำรแจกแจงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของบุคลำกร 15 คะแนน 

   (3)  ด้ำนเทคนิคและวิธีกำรตรวจสอบทดสอบคุณภำพงำน (25 คะแนน)  

• กำรตรวจสอบคุณภำพงำนก่อสร้ำง 10 คะแนน 

• กำรตรวจสอบควำมปลอดภัยในโครงกำร 8 คะแนน 

• กำรตรวจสอบด้ำนสิ่งแวดล้อมอนำมัยในโครงกำร 7 คะแนน 
  ทั้งนี้ ตำม (1) – (3) จะพิจำรณำกำรให้คะแนนเป็นเปอร์เซ็นต์ (%) ของคะแนนเต็มในแต่ละหัวข้อ
ตำมควำมครบถ้วนสมบูรณ์ของเนื้อหำสำระ โดยมีหลักเกณฑ์ดังนี้ 



 TOR งานจ้างควบคุมงานก่อสรา้ง โครงการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคของสำนักงานนิคมอุตสาหกรรมแก่งคอย 

 

16 

   ประธานคณะกรรมการ   กรรมการ              กรรมการ     กรรมการ   กรรมการและเลขานุการ 

   (นายเกร็ดแก้ว แกว้ทิม)      (นายธีรชัย ปรัชญาคุณ) (นายศุภณัฐ ชีวะประภานันท์)   (นายชยัณรงค์ จิ๋วบาง)   (นางสาวชุตินันท์ พูลเกิด) 

เกณฑ์ คะแนน 

มีเนื้อหำสำระครบถ้วนสมบูรณ์ตำมขอบเขตงำน มีข้อเขียนที่แสดงวิธีกำรท ำงำน
ที ่ช ัดเจน แสดงให้เห็นถึงควำมรู ้ควำมเข้ำใจในขอบเขตงำนข้อนั ้นๆ  และ
เสนอแนะวิธีกำรปฏิบัติงำนเพ่ิมเติมอันเป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินงำน  

100% 

มีเนื้อหำสำระครบถ้วนสมบูรณ์ตำมขอบเขตงำน มีข้อเขียนที่แสดงวิธีกำรท ำงำน
ที่ชัดเจน แสดงให้เห็นถึงควำมรู้ควำมเข้ำใจในขอบเขตงำนข้อนั้นๆ 

90% 

มีเนื้อหำสำระครบถ้วนสมบูรณ์ตำมขอบเขตงำน 80% 
มีเนื้อหำสำระตำมขอบเขตงำนไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน 0 

  6.3.3 คุณสมบัติและจ ำนวนบุคลำกรที่ร่วมงำน (100 คะแนน)     น ้ำหนัก 40  
   (1)  คุณวุฒิ และประสบกำรณ์ของบุคลำกรหลักแต่ละต ำแหน่ง (100 คะแนน) 

วิธีกำรให้คะแนนจะพิจำรณำจำกคุณวุฒิซึ่งไม่ต ่ำกว่ำที่ก ำหนดไว้ในข้อ 4.2.5 โดยต้อง
มีประสบกำรณ์ตรงหรือใกล้เคียงกับกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรมำกที่สุด รวมทั้งระยะเวลำของประสบกำรณ์
หรือจ ำนวนชิ้นงำนที่เป็นประสบกำรณ์นั้น โดยจ ำแนกเป็นคะแนนของบุคลำกรแต่ละต ำแหน่ง ดังนี้ 

• ผู้จัดกำรโครงกำร 45 คะแนน   

• วิศวกรโยธำ  25 คะแนน 

• วิศวกรไฟฟ้ำ  15 คะแนน 

• ช่ำงส ำรวจ  10 คะแนน 

• เลขำนุกำร                                                     5 คะแนน  
 6.4 คณะกรรมกำรฯ จะน ำผลกำรให้คะแนนของข้อเสนอแต่ละรำยตำมข้อ 6.3 ค ำนวณกลับเป็น
สัดส่วนน ้ำหนักแต่ละหัวข้อเพื่อให้เจ้ำหน้ำที่พัสดุบันทึกในระบบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ กรมบัญชีกลำง 
(Electronic Government Procurement : e-GP) โดยมีสัดส่วนน ้ำหนัก ดังนี้ 
  6.4.1 ผลงำนและประสบกำรณ์ของผู้ให้บริกำร น ้ำหนัก 20 
  6.4.2 วิธีปฏิบัติงำนกำรควบคุมงำนก่อสร้ำงโครงกำร น ้ำหนัก 40 
  6.4.3 คุณสมบัติและจ ำนวนบุคลำกรที่เข้ำร่วมงำน น ้ำหนัก 40 

6.5   ระหว่ำงกำรพิจำรณำ กนอ. มีสิทธิ์ที่จะแจ้งให้ผู้ให้บริกำรรำยใดรำยหนึ่ง หรือทั้งหมด มำอธิบำยหรือ
ชี้แจงข้อเสนอต่อ กนอ. ตำมวัน เวลำ และสถำนที่ที ่ก ำหนดหรือเห็นชอบเพื่อประกอบกำรพิจำรณำ โดยผู้
ให้บริกำรจะต้องให้ควำมร่วมมืออย่ำงเต็มที่โดยไม่คิดค่ำใช้จ่ำยจำก กนอ. แต่อย่ำงใด กำรที่ผู้ให้บริกำรรำยใด
ไม่ได้รับแจ้ง ไม่ถือว่ำเป็นผู้ถูกตัดสิทธิ์ในกำรพิจำรณำ นอกจำกนี้ กำรอธิบำยหรือชี้แจงข้อเสนอดังกล่ำว ไม่ได้
ถือว่ำ กนอ. ยอมรับข้อเสนอของผู้ให้บริกำรแต่อย่ำงใด 
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โดยข้อเสนอท่ีผ่ำนกำรพิจำรณำด้ำนคุณภำพต้องมีคะแนนค่ำน ้ำหนักตำมสัดส่วนรวมไม่น้อยกว่ำร้อยละ 
80 และจัดล ำดับเรียงตำมคะแนนไว้ 3 รำย ข้อเสนอที่ได้คะแนนคุณภำพสูงสุดจะได้รับกำรคัดเลือกให้เป็นผู้ให้
บริกำรควบคุมงำนก่อสร้ำงโครงกำร ในกรณีที่ผู้ให้บริกำรรำยที่คัดเลือกไว้ซึ่งได้คะแนนคุณภำพมำกที่สุดไม่ยอม
เข้ำท ำสัญญำภำยในเวลำที่ก ำหนด คณะกรรมกำรฯ จึงจะพิจำรณำผู้ที่ได้คะแนนคุณภำพมำกที่สุดในล ำดับถัดไป 
ทั้งนี้ เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 14 

7. วงเงินงบประมำณ 
ภำยในวงเงินจ ำนวน 1,820,000.- บำท (หนึ่งล้ำนแปดแสนสองหมื่นบำทถ้วน) ซึ่งรวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม

และค่ำใช้จ่ำยทั้งปวงแล้ว โดยเบิกจ่ำยจำกเงินงบประมำณปี 2568 

8. งวดงำนและกำรจ่ำยเงิน 
8.1 ผู้ให้บริกำรจะต้องส่งมอบรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนประจ ำเดือน (Monthly Report) ตำมข้อ 

4.2.4 โดยให้จัดท ำรำยงำนเป็นภำษำไทยในรูปแบบเอกสำรรำยงำน (hard copy) จ ำนวน 6 เล่ม และเอกสำร
อิเล็กทรอนิกส์ (soft copy) บรรจุ USB Flash Drive อย่ำงน้อยขนำด 64 GB ประกอบด้วยข้อมูลรำยงำน และ
รูปภำพ ผังแผนที่ ข้อมูลที่น ำเสนอ (Presentation) แฟ้มรูปภำพ และรำยละเอียดอื่นๆ โดยใช้โปรแกรมที่
เหมำะสม จ ำนวน 6 ชุด ทั้งนี้ ผู้ให้บริกำรจะต้องแจ้งขอส่งมอบงำนแก่ กนอ. เป็นลำยลักษณ์อักษร ภำยใน 7 
วันของเดือนถัดไป ทั้งนี้ กำรส่งมอบรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนประจ ำเดือนล่ำช้ำกว่ำก ำหนด จะเป็นเหตุให้กำร
เบิกจ่ำยค่ำบริกำรล่ำช้ำออกไป 

8.2 กนอ. จะจ่ำยค่ำจ้ำงบริกำรควบคุมงำนตำมสัญญำเป็นรำยเดือน เดือนละเท่ำๆ กัน รวม 6 งวด 
เมื่อผู้ให้บริกำรส่งมอบรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนตำมข้อ 4.2.4 ครบถ้วนถูกต้อง และคณะกรรมกำรตรวจรับ
พัสดุในงำนจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำง ได้ตรวจรับมอบผลกำรปฏิบัติงำนเรียบร้อยแล้ว  
 8.3 กรณีงำนก่อสร้ำงโครงกำรไม่แล้วเสร็จภำยในระยะเวลำที่ก ำหนดตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง และผู้
ให้บริกำรต้องปฏิบัติงำนต่อเนื่องต่อไปจนกว่ำงำนก่อสร้ำงและเสร็จครบถ้วนสมบูรณ์ตำมแบบรูปรำยกำรใน
สัญญำ กนอ. จะจ่ำยค่ำจ้ำงบริกำรควบคุมงำนเพิ่มเติม ดังนี้ 
  8.3.1 กรณีงำนก่อสร้ำงไม่แล้วเสร็จอันมิใช่ควำมผิดหรือควำมบกพร่องของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง 
กนอ. จะพิจำรณำจ่ำยค่ำจ้ำงบริกำรเพ่ิมเติมในอัตรำที่เหมำะสมกับระยะเวลำก่อสร้ำงที่ต้องขยำยออกไปไม่เกิน
ค่ำจ้ำงบริกำรต่อเดือนตำมข้อ 8.2 ซึ่ง กนอ. และผู้ให้บริกำรจะต้องท ำควำมตกลงกัน ทั้งนี้ โดยปฏิบัติตำม
ระเบียบที่เก่ียวข้องด้ำนกำรเงินกำรงบประมำณต่อไป 
  8.3.2 กรณีงำนก่อสร้ำงไม่แล้วเสร็จและเป็นควำมผิดหรือควำมบกพร่องของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง
เอง กรณีนี้ กนอ. ได้ก ำหนดเป็นเงื่อนไขในสัญญำจ้ำงก่อสร้ำงให้ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงต้องรับผิดชอบช ำระค่ำใช้จ่ำย
ในกำรจ้ำงควบคุมงำน โดย กนอ. จะเรียกเอำจำกผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงและจ่ำยให้ผู้ให้บริกำรส ำหรับค่ำจ้ำงบริกำร
ในเดือนนั้นๆ ต่อไป 
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9. อัตรำค่ำปรับ 
9.1  ในกรณีที่ผู้ให้บริหำรไม่สำมำรถปฏิบัติงำนแล้วเสร็จตำมก ำหนดในสัญญำจะต้องช ำระค่ำปรับเป็น

รำยวันในอัตรำร้อยละ 0.10 ของค่ำงำนทั้งหมดที่ตกลงกัน นอกจำกนี้ ผู ้ให้บริกำรยินยอมให้ กนอ. เรียก
ค่ำเสียหำยอันเกิดจำกกำรที่ผู้ให้บริกำรท ำให้เกิดควำมเสียหำยแก่ กนอ. อีกด้วย 

9.2  ในกรณีที ่มีเหตุเกิดจำกควำมผิดหรือควำมบกพร่องของผู ้ว ่ำจ้ำงหรือเหตุสุดวิสัย หรือเกิดจำก
พฤติกำรณ์อันหนึ่งอันใดที่ผู้ควบคุมงำนไม่ต้องรับผิดตำมกฎหมำย หรือเหตุอื่นตำมที่ก ำหนด ในกฎกระทรวง ซึ่ง
ออกตำมควำมในกฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ ท ำให้ ผู้ให้บริกำรไม่สำมำรถ
ท ำงำนให้แล้วเสร็จตำมเงื่อนไขและก ำหนดเวลำแห่งสัญญำนี้ได้ ผู้ให้บริกำรจะต้องแจ้งเหตุหรือพฤติกำรณ์
ดังกล่ำวพร้อมหลักฐำนเป็นหนังสือให้ผู้ว่ำจ้ำงทรำบ เพื่อของดหรือลดค่ำปรับ หรือขยำยเวลำท ำงำนออกไป
ภำยใน 15 (สิบห้ำ) วัน นับถัดจำกวันที่เหตุนั้นสิ้นสุดลง หรือตำมท่ีก ำหนดในกฎกระทรวงดังกล่ำว แล้วแต่กรณี 
ถ้ำผู้ให้บริกำรไม่ปฏิบัติให้เป็นไปตำมควำมในวรรคหนึ่ง ให้ถือว่ำผู้ให้บริกำรได้สละสิทธิเรียกร้องในกำรที่จะขอ
งดหรือลดค่ำปรับ หรือขยำยเวลำท ำงำนออกไปโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น เว้นแต่กรณีเหตุเกิดจำกควำมผิด
หรือควำมบกพร่องของฝ่ำยผู้ว่ำจ้ำงซึ่งมีหลักฐำนชัดแจ้ง หรือผู้ว่ำจ้ำงทรำบดีอยู่แล้วตั้งแต่ต้น 

กำรงดหรือลดค่ำปรับ หรือขยำยก ำหนดเวลำท ำงำนตำมวรรคหนึ่ง อยู่ในดุลพินิจของผู้ว่ำจ้ำงที่จะ
พิจำรณำตำมที่เห็นสมควร 

10. หน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้ให้บริกำร 
10.1 เกี่ยวกับบุคลำกรควบคุมงำน 

  ผู้ให้บริกำรต้องจัดให้มีบุคลำกรผู้ควบคุมงำนที่มีควำมรู้ควำมช ำนำญงำนมำปฏิบัติงำนให้
เหมำะสมกับสภำพกำรควบคุมงำนตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง โครงกำรปรับปรุงระบบสำธำรณูปโภคของส ำนักงำน
นิคมอุตสำหกรรมแก่งคอย และให้สอดคล้องกับแผนกำรท ำงำนของผู ้ให้บริกำรที ่ได้ยื ่นข้อเสนอไว้ ทั้งนี้  
ผู้ให้บริกำรจะต้องส่งรำยชื่อบุคลำกร ให้ กนอ. ให้ควำมเห็นชอบเป็นหนังสือ และในกรณีที่บุคลำกรผู้ควบคุม
งำนคนใดคนหนึ่งไม่สำมำรถปฏิบัติงำนได้ ผู ้ให้บริกำรจะต้องเสนอชื่อบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมช ำนำญที่
เหมำะสมปฏิบัติงำนแทนโดยต้องได้รับควำมยินยอมเป็นหนังสือจำก กนอ. ก่อน 
  10.2 ถ้ำปรำกฏว่ำ ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง ไม่ปฏิบัติงำนให้เป็นไปตำมรำยละเอียดที่ก ำหนดในสัญญำ
จ้ำง เป็นหน้ำที่ของผู้ให้บริกำรที่จะต้องสั่งให้ผู้รับจ้ำงด ำเนินกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงให้ถูกต้องตำมรำยละเอียดดังกล่ำว  

 ในกรณีที่ต้องมีกำรปรับปรุง แก้ไขแบบหรือรำยกำรที่ก ำหนดเนื่องจำกมีควำมจ ำเป็นด้ำน
วิศวกรรมเพื่อให้เหมำะสมกับสภำพข้อเท็จจริงและสิ่งแวดล้อม มิฉะนั้นจะเกิดควำมเสียหำยได้ หรือเพื่อให้
เป็นไปตำมระเบียบกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ผู้ให้บริกำรมีอ ำนำจสั่งระงับกำรด ำเนินงำนของผู้รับจ้ำงไว้ก่อน หรือใน
กรณีเร่งด่วนอำจสั่งกำรแก้ไขได้ตำมควำมจ ำเป็นโดยไม่ขัดกับหลักกำรที่เกี ่ยวข้องของงำนนั้นๆ และเมื่อได้
ด ำเนินกำรไปแล้วจะต้องท ำหนังสือรำยงำนให้ กนอ. ทรำบโดยเร็วที่สุด อย่ำงไรก็ตำม ในกรณีที่จะท ำให้ กนอ. 
ต้องรับภำระด้ำนกำรเงินเพิ่มขึ้น ผู้ให้บริกำรจะต้องได้รับควำมเห็นชอบจำก กนอ. ก่อน 
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 10.3 ในกรณีที่สัญญำจ้ำงก่อสร้ำง ต้องเลิกไปหรืองำนตำมสัญญำต้องระงับลงชั่วครำวด้วยเหตุ
ใดๆ ก็ตำม กนอ. มีสิทธิด ำเนินกำรอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง ดังนี้ 

10.3.1  งดจ่ำยเงินค่ำจ้ำงควบคุมงำนให้แก่ผู้ให้บริกำรตลอดระยะเวลำที่สัญญำจ้ำงต้อง
เลิกไปหรืองำนตำมสัญญำจ้ำงระงับลงชั่วครำว แต่จะจ่ำยเงินค่ำจ้ำงให้แก่ผู้ให้บริกำรเมื่องำนตำมสัญญำจ้ำงนั้น
ได้ด ำเนินกำรต่อไป ไม่ว่ำจะโดยผู้รับจ้ำงรำยเดิมหรือผู้รับจ้ำงรำยอื่น 

10.3.2  บอกเลิกสัญญำจ้ำงควบคุมงำนได้ทันที โดย กนอ. จะจ่ำยเงินค่ำจ้ำงตำมสัดส่วน
ผลงำนที่ผู้ให้บริกำรได้เข้ำควบคุมงำนจริงของเดือนนั้นให้แก่ผู้ให้บริกำร 

หำกงำนตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง ระงับลงชั่วครำวเกิน 90 วัน หรือมีกำรบอกเลิกสัญญำจ้ำงและ 
กนอ. ไม่สำมำรถหำผู้รับจ้ำงรำยใหม่ได้จนเกิน 180 วัน นับถัดจำกวันที่สัญญำจ้ำงเลิกต่อกัน ผู้ให้บริกำรมีสทิธิ
บอกเลิกสัญญำได้ แต่ไม่มีสิทธิเรียกร้องค่ำจ้ำง ค่ำขำดประโยชน์ ค่ำเสียหำยใดๆ จำก กนอ.  

10.4 ในแต่ละเดือนผู้ให้บริกำรจะต้องท ำรำยงำนผลงำนและอุปสรรคของผู้รับจ้ำงที่ได้ปฏิบัติไป
แล้วให้ กนอ. ทรำบ หำกผู้รับจ้ำงไม่สำมำรถปฏิบัติงำนแล้วเสร็จตำมสัญญำจ้ำง หรือไม่เป็นตำมแผนที่ก ำหนด
ไว้ ผู้ให้บริกำรต้องรีบรำยงำนสรุปผลงำนทั้งหมดและอุปสรรคท่ีเป็นเหตุท ำให้กำรปฏิบัติงำนของผู้รับจ้ำงไม่แล้ว
เสร็จดังกล่ำวได้ เสนอต่อ กนอ. ภำยใน 7 วันท ำกำร นับถัดจำกวันที่ทรำบถึงเหตุดังกล่ำว 

10.5 ผู้ให้บริกำรจะต้องด ำเนินกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง นับตั้งแต่วันเริ่มด ำเนินงำน จนกว่ำงำน
ตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง จะแล้วเสร็จตำมสัญญำ 

10.6 ผู้ให้บริกำรจะต้องไม่ละเลย หรือละทิ้งหน้ำที่กำรควบคุมงำน หรือกระท ำกำรมิชอบใน
หน้ำที่ของตน หรือก่อให้เกิดควำมเสียหำย หรือท ำให้งำนตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง ด ำเนินไปโดยไม่สะดวก ล่ำช้ำ 
หรือเกิดควำมเสียหำยแก่ผู้รับจ้ำง 

10.7 ผู ้ให ้บริกำรจะต้องไม่ม ีผลประโยชน์หรือส่วนได้เส ียใดๆ ร่วมกับผู ้ร ับจ้ำงหรือมี
ควำมสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับผู้รับจ้ำงไม่ว่ำโดยตรงหรือโดยอ้อม และจะไม่ร่วมกับผู้รับจ้ำงกระท ำกำรหรืองดเว้น
กระท ำกำรอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งอันอำจเป็นเหตุให้ กนอ. ได้รับควำมเสียหำย 

10.8 ผู้ให้บริกำรจะต้องไม่เอำงำนทั้งหมดหรือแต่บำงส่วนไปจ้ำงช่วงอีกทอดหนึ่ง เว้นแต่กำร
จ้ำงช่วงงำนแต่บำงส่วนที่ได้รับอนุญำตเป็นหนังสือจำก กนอ. ก่อน กำรที่ กนอ. ได้อนุญำตให้จ้ำงช่วงงำนแต่
บำงส่วนดังกล่ำวนั้น ไม่เป็นเหตุให้ผู้ให้บริกำรหลุดพ้นจำกควำมรับผิดหรือพันธะหน้ำที่ตำมสัญญำ และผู้
ให้บริกำรจะยังคงต้องรับผิดในควำมผิดและควำมประมำทเลินเล่อของผู้ให้บริกำรช่วง หรือของตัวแทน หรือ
ลูกจ้ำงของผู้ให้บริกำรช่วงนั้นทุกประกำร หำกผู้ให้บริกำรไปจ้ำงช่วงงำนแต่บำงส่วนโดยไม่ได้รับอนุญำตจำก 
กนอ. ผู้ให้บริกำรจะต้องช ำระค่ำปรับให้แก่ กนอ. เป็นจ ำนวนเงินในอัตรำร้อยละ 10 ของวงเงินของงำนที่จ้ำง
ช่วงตำมสัญญำ ทั้งนี้ ไม่ตัดสิทธิ กนอ. ในกำรบอกเลิกสัญญำ 
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11. เงื่อนไขอ่ืนๆ 
ผู้ให้บริกำรต้องเก็บรักษำข้อมูลของ กนอ. ที่ได้รับจำกกำรศึกษำโครงกำรไว้เป็นควำมลับ จะเปิดเผย

ให้ผู้ใดทรำบมิได้ และไม่น ำไปใช้ในวัตถุประสงค์อ่ืน นอกเหนือจำกกำรด ำเนินกำรในโครงกำรนี้ 
11.1 ในกำรยื่นข้อเสนอ ผู้ให้บริกำรต้องศึกษำรำยละเอียดข้อก ำหนดในเอกสำรเชิญชวนทั่วไปและ

ประกำศของ กนอ. ให้เข้ำใจและยื่นข้อเสนอให้ถูกต้องครบถ้วนตำมรำยละเอียดและเงื่อนไขท่ีก ำหนด 
11.2 กำรท ำสัญญำจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำงโครงกำร กนอ. จะใช้แบบสัญญำจ้ำงออกแบบหรือ

ควบคุมงำนก่อสร้ำงตำมที่คณะกรรมกำรนโยบำยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ (คณะกรรมกำร
ภำยใต้พระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560) ก ำหนด ตำมตัวอย่ำงสัญญำ
จ้ำงที่ก ำหนดตำมเอกสำรประกำศเชิญชวนทั่วไป ผู้ให้บริกำรต้องศึกษำและพิจำรณำรำยละเอียดและเงื ่อนไข
สัญญำในทุกเง่ือนที่ก ำหนดในสัญญำให้เข้ำใจครบถ้วนก่อนยื่นข้อเสนอ 

11.3 ผู้ให้บริกำรที่ได้รับกำรคัดเลือก จะต้องไปท ำสัญญำกับ กนอ. ภำยใน 7 วันนับถัดจำกวันที่ได้รับ
หนังสือแจ้งจำก กนอ. พร้อมทั้งวำงหลักประกันสัญญำตำมชนิดและอัตรำที่ก ำหนดในเอกสำรเชิญชวนทั่วไป 
หำกละเลยโดยไม่แจ้งเหตุขัดข้อง นอกจำก กนอ. จะพิจำรณำผู้ให้บริกำรที่ได้คะแนนคุณภำพถัดไปเข้ำท ำ
สัญญำแล้ว กนอ. ถือว่ำ ผู้ให้บริกำรที่ผิดนัดไม่ท ำสัญญำ เป็นผู้ละเลยไม่ปฏิบัติตำมเงื ่อนไขและระเบียบที่
เกี่ยวข้อง กนอ. จ ำเป็นต้องเสนอให้เป็นผู้ทิ้งงำนของทำงรำชกำร และต้องรับผิดชอบในค่ำเสียหำยหำก กนอ. 
ต้องจ้ำงผู้ให้บริกำรรำยถัดไปในอัตรำค่ำจ้ำงบริกำรที่สูงกว่ำด้วย  

11.4 ผู้ให้บริกำรต้องรับผิดชอบในกำรให้บุคลำกรร่วมงำนที่เสนอ ปฏิบัติงำนควบคุมงำนก่อสร้ำงให้
เสร็จสิ้น ในกรณีมีเหตุจ ำเป็นต้องเปลี่ยนตัวบุคลำกรปฏิบัติงำน ต้องเสนอขอควำมเห็นชอบจำก กนอ. ก่อน โดย
บุคลำกรใหม่ต้องมีคุณสมบัติเทียบเท่ำหรือดีกว่ำบุคลำกรเดิม ทั้งนี้ กนอ. สงวนสิทธิ์ในกำรพิจำรณำปรับลด
อัตรำค่ำจ้ำงบริกำรได้ตำมควำมเหมำะสมไม่เกินหลักเกณฑ์วิธีกำรก ำหนดอัตรำค่ำบริกำรควบคุมงำนที่ก ำหนด 
และไม่เกินกว่ำอัตรำค่ำจ้ำงบริกำรที่ได้ก ำหนดในสัญญำจ้ำงแล้ว 

11.5 ในกรณีที่มีควำมเสียหำยเกิดขึ้นแก่งำนตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง อันเนื่องมำจำกกำรกระท ำของ  
ผู้ให้บริกำร ไม่ว่ำโดยกำรละเลยต่อหน้ำที่ หรือมิได้ใช้ควำมรู้ที่เหมำะสมกับกำรควบคุมงำน หรือวิชำชีพ หรือ
มิได้ควบคุมตรวจสอบให้ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงด ำเนินกำรดังกล่ำวก็ตำม ผู้ให้บริกำรต้องรีบหำทำงแก้ไขให้เรียบร้อย
ด้วยค่ำใช้จ่ำยของผู้ให้บริกำรเอง และถ้ำผู้ให้บริกำรหลีกเลี่ยงหรือบิดพลิ้วไม่แก้ไขให้เป็นที่เรียบร้อยในเวลำที่ผู้
ว่ำจ้ำงก ำหนดให้ผู้ว่ำจ้ำงมีสิทธิว่ำจ้ำงผู้อ่ืนด ำเนินกำรแทน โดยผู้ให้บริกำรจะต้องชดใช้ค่ำเสียหำยเต็มจ ำนวนทั้ง
ในส่วนที่เกิดข้ึนโดยตรง และในส่วนที่เกี่ยวเนื่องอันเกิดจำกควำมเสียหำยดังกล่ำวนั้นด้วย 

11.6 ในกรณีที่ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงปฏิบัติงำนล่วงเลยก ำหนดเวลำตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง เนื่องจำก
ควำมผิดของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง ผู้ให้บริกำรจะได้รับค่ำจ้ำงตำมจ ำนวนวันที่ได้ปฏิบัติล่วงเลยก ำหนดเวลำนั้น
ต่อเมื่อผู้ว่ำจ้ำงได้เรียกร้องเอำจำกผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงมำจ่ำยให้ผู้ให้บริกำรในอัตรำวันละที่ กนอ. ก ำหนดในสัญญำ
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จ้ำงก่อสร้ำง ซึ่งค ำนวณเฉลี่ยเป็นรำยวันไม่เกินอัตรำค่ำจ้ำงบริกำรตำมสัญญำจ้ำงควบคุมงำน หรือตำมอัตรำที่
ก ำหนดตำมกฎกระทรวง 

ในกรณีที่ผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงได้ปฏิบัติงำนล่วงเลยก ำหนดเวลำตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง เนื่องจำกเหตุที่
มิได้เกิดจำกควำมผิดของผู้รับจ้ำงก่อสร้ำง และมิได้เกิดจำกควำมผิดของผู้ให้บริกำร ผู้ให้บริกำรจะได้รับค่ำจ้ำง
ตำมจ ำนวนวันที่ปฏิบัติล่วงเลยก ำหนดเวลำนั้น ตำมสัดส่วนผลงำนที่ผู้ให้บริกำรได้เข้ำควบคุมงำนจริง แต่ไม่เกิน
กว่ำอัตรำค่ำจ้ำงรำยเดือนตำมท่ีจะก ำหนดในสัญญำจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำงต่อไป 

11.7 ในกรณีที่ผู้ให้บริกำรไม่ปฏิบัติตำมสัญญำข้อใดข้อหนึ่งด้วยเหตุใดๆ ก็ตำม จนเป็นเหตุให้เกิด
ค่ำปรับ ค่ำเสียหำย หรือค่ำใช้จ่ำยแก่ผู้ว่ำจ้ำง ผู้ให้บริกำรต้องชดใช้ค่ำปรับ ค่ำเสียหำย หรือค่ำใช้จ่ำยดังกล่ำว
ให้แก่ผู้ว่ำจ้ำงโดยสิ้นเชิงภำยในก ำหนด 15 วันนับถัดจำกวันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือจำกผู้ว่ำจ้ำง หำกผู้ให้บริกำร
ไม่ชดใช้ให้ถูกต้องครบถ้วนภำยในระยะเวลำดังกล่ำว ให้ผู้ว่ำจ้ำงมีสิทธิที่จะหักเอำจำกจ ำนวนเงินค่ำจ้ำงของผู้
ให้บริกำร หรือบังคับจำกหลักประกันกำรปฏิบัติตำมสัญญำได้ทันที 

หำกค่ำปรับ ค่ำเสียหำย หรือค่ำใช้จ่ำยที่บังคับจำกเงินค่ำจ้ำง หรือหลักประกันกำรปฏิบัติตำมสัญญำ
แล้วยังไม่เพียงพอ ผู้ให้บริกำรยินยอมช ำระส่วนที่เหลือที่ยังขำดอยู่จนครบถ้วนตำมจ ำนวนค่ำปรับ ค่ำเสียหำย 
หรือค่ำใช้จ่ำยนั้น ภำยในก ำหนด 7 วัน นับถัดจำกวันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือจำกผู้ว่ำจ้ำง  

หำกมีเงินค่ำจ้ำงตำมสัญญำที่หักไว้จ่ำยเป็นค่ำปรับ ค่ำเสียหำย หรือค่ำใช้จ่ำยแล้วยังเหลืออยู่อีก
เท่ำใด ผู้ว่ำจ้ำงจะคืนให้แก่ผู้ให้บริกำรทั้งหมด 

11.8 ผู้ให้บริกำรจะต้องไม่เอำงำนทั้งหมดหรือแต่บำงส่วนแห่งสัญญำนี้ไปจ้ำงช่วงอีกทอดหนึ่ง เว้นแต่
กำรจ้ำงช่วงงำนแต่บำงส่วนที่ได้รับอนุญำตเป็นหนังสือจำกผู้ว่ำจ้ำงก่อน กำรที่ผู้ว่ำจ้ำงได้อนุญำตให้จ้ำงช่วงงำน
แต่บำงส่วนดังกล่ำวนั้น ไม่เป็นเหตุให้ผู้ให้บริกำรหลุดพ้นจำกควำมรับผิดหรือพันธะหน้ำที่ตำมสัญญำนี้ และผู้
ให้บริกำรจะยังคงต้องรับผิดในควำมผิดและควำมประมำทเลินเล่อของผู้ให้บริกำรช่วง หรือของตัวแทน หรือ
ลูกจ้ำงของผู้ให้บริกำรช่วงนั้นทุกประกำร 

กรณีผู้ให้บริกำรไปจ้ำงช่วงงำนแต่บำงส่วนโดยฝ่ำฝืนควำมในวรรคหนึ่ง ผู้ให้บริกำรต้องช ำระค่ำปรับ
ให้แก่ผู้ว่ำจ้ำงเป็นจ ำนวนเงินในอัตรำร้อยละ 10 ของวงเงินของงำนที่จ้ำงช่วงตำมสัญญำ ทั้งนี้ ไม่ตัดสิทธิผู้
ว่ำจ้ำงในกำรบอกเลิกสัญญำ 

11.9 ผู ้ให้บริกำรจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำงที ่ เป ็นคู ่ส ัญญำกับ กนอ. ต้องไม่มีส ่วนได้เส ียกับ
ผู้ประกอบกำรงำนก่อสร้ำงในงำนนั้น ในลักษณะดังต่อไปนี้ 

(1)  มีควำมสัมพันธ์โดยตรง คือ ผู้ให้บริกำรจะต้องไม่เป็นผู้รับจ้ำงงำนก่อสร้ำงในงำนที่ตนเอง
เป็นคู่สัญญำกับหน่วยงำนของรัฐนั้น 

(2)  มีควำมสัมพันธ์โดยอ้อม คือ ผู ้ให้บริกำรจะต้องไม่เป็นผู ้รับจ้ำงให้กับคู ่สัญญำของ
หน่วยงำนรัฐในงำนที่ตนเองเป็นผู้ให้บริกำร 
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12. กำรจัดท ำข้อเสนอ 
ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องท ำเอกสำรบรรจุซองข้อเสนองำน ปิดผนึกซองจ่ำหน้ำถึงประธำนคณะกรรมกำร

ด ำเนินงำนจ้ำงควบคุมงำน และยื่นโดยตรงต่อ กนอ. ตำมวัน เวลำ และสถำนที่ท่ีก ำหนด โดยจัดท ำเป็นข้อเสนอ
ต้นฉบับ 1 ชุด และส ำเนำ 5 ชุด พร้อมทั้งลงนำมในเอกสำรเสนองำนทุกแผ่นและประทับตรำนิติบุคคล (ถ้ำมี) 
เอกสำรข้อแสนองำน 1 ชุด ให้แยกเป็น 3 ส่วน (ซอง) ดังนี้ 

12.1 ส่วนที่ 1 เอกสำรแสดงคุณสมบัติของผู้ให้บริกำร ประกอบด้วย 
  12.1.1   ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล 
   12.1.1.1   ห้ำงหุ้นส่วนสำมัญ หรือห้ำงหุ้นส่วนจ ำกัด ให้ยื่นส ำเนำหนังสือรับรองกำรจด
ทะเบียนนิติบุคคล บัญชีรำยชื่อหุ้นส่วนผู้จัดกำร ผู้มีอ ำนำจควบคุม (ถ้ำมี) พร้อมทั้งรับรองส ำเนำถูกต้อง  
   12.1.1.2   บริษัทจ ำกัดหรือบริษัทมหำชนจ ำกัด ให้ยื่นส ำเนำหนังสือรับรองกำรจดทะเบียน
นิติบุคคล ส ำเนำหนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรำยชื่อกรรมกำรผู้จัดกำร ผู้มีอ ำนำจควบคุม (ถ้ำมี) และบัญชีรำยชื่อ
ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ พร้อมรับรองส ำเนำถูกต้อง ซึ่งนำยทะเบียนออกให้ไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวันยื่นข้อเสนอ 
  12.1.2   ในกรณีผู้ให้บริกำร เป็นกิจกำรร่วมค้ำหรือกิจกำรค้ำร่วม ให้ยื่นส ำเนำเอกสำรข้อตกลงร่วม
ค้ำหรือหนังสือข้อตกลงในกำรด ำเนินกำรร่วมกับนิติบุคคลอื่นๆ โดยผู้มีอ ำนำจลงนำมพร้อมประทับตรำบริษัท 
และเอกสำรตำมที่ระบุไว้ใน ข้อ 12.1.1  
  12.1.3   ส ำเนำทะเบียนภำษีมูลค่ำเพ่ิม ภพ. 20 
  12.1.4   ส ำเนำใบประกอบวิชำชีพวิศวกรรมที่ยังไม่หมดอำยุ (ของนิติบุคคลผู้ให้บริกำรที่เสนองำน) 
  12.1.5   ส ำเนำบัตรประชำชนที่ยังไม่หมดอำยุของผู้มีอ ำนำจในกำรยื ่นเอกสำรเสนองำนและ
หนังสือมอบอ ำนำจให้เป็นผู้ลงนำมในเอกสำรเสนองำน (ในกรณีผู้มีอ ำนำจไม่ได้เป็นผู้ลงนำม) 
  12.1.6   หนังสือมอบอ ำนำจให้กระท ำกำรยื่นข้อเสนองำนในกรณีที่ผู้มีอ ำนำจยื่นเอกสำรเสนองำน
ไม่สำมำรถท ำกำรยื่นเอกสำรด้วยตนเอง 
  12.1.7   เอกสำรรับรองจ ำนวนทุนจดทะเบียนของนิติบุคคล (บอจ.5) 

12.2 ส่วนที่ 2 เอกสำรข้อเสนอด้ำนคุณภำพของผู้ให้บริกำร ประกอบด้วย 
  12.2.1   ผลงำนและประสบกำรณ์ของผู้ให้บริกำร ได้แก่ 
   (1) ผลงำนและประสบกำรณ์ตำมคุณสมบัติของผู้ให้บริกำรในข้อ 3.11 พร้อมหนังสือ
รับรองผลงำน (ถ้ำมี) หรือส ำเนำสัญญำจ้ำงที่มีรำยละเอียดของผลงำน  
   (2) ผลงำนและประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ (Company Profile)  
  12.2.2   แนวคิดซึ่งแสดงถึงควำมเข้ำใจ แผนและวิธีด ำเนินงำน 
   (1) แนวคิดในกำรศึกษำวิเครำะห์ในกำรควบคุมงำน  
   (2) แผนและวิธีกำรด ำเนินงำนควบคุมงำนก่อสร้ำงแต่ละขั้นตอนเพ่ือให้งำนก่อสร้ำงเป็นไปตำมสัญญำ 
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   (3) โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนด้ำนบุคลำกร กำรก ำหนดหน้ำที่กำรด ำเนินงำน ประมำณกำร
จ ำนวนและระยะเวลำด ำเนินงำน (คน-เดือน) ของบุคลำกรในแต่ละต ำแหน่งที่สอดคล้องกับแผนและวิธีกำร
ด ำเนินงำนขั้นตอน 
  12.2.3   บุคลำกรในกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง 
   ผู้ให้บริกำรต้องเสนอบุคลำกรหลักที่เป็นผู้มีควำมรู้ควำมเชี่ยวชำญ ได้แก่ วิศวกรในสำขำที่
เกี่ยวข้อง และบุคลำกรสนับสนุนอื่น ตำมจ ำนวนบุคลำกรตำมที่ก ำหนดในข้อ 4.2.5 เป็นอย่ำงน้อย พร้อมทั้ง
แสดงเอกสำรหลักฐำนประวัติบุคลำกรที่จะรับผิดชอบด ำเนินงำน ได้แก่ คุณวุฒิ ประสบกำรณ์ท ำงำน ส ำเนำ
ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิศวกรรม หรือสถำปัตยกรรม ประเภทบุคคล ในระดับที่ถูกต้องตำมกฎหมำย
ก ำหนด และไม่ถูกพักหรือถูกเพิกถอนใบอนุญำต รวมทั้งหนังสือยินยอมร่วมด ำเนินงำนของบุคลำกรพร้อมลง
ลำยมือชื่อและวันที่ก ำกับ บุคลำกรดังกล่ำว ให้จ ำแนกระหว่ำงบุคลำกรประจ ำท ำงำนเต็มเวลำ (Full Time) 
ของผู้ให้บริกำร และบุคลำกรเชี่ยวชำญอิสระเฉพำะด้ำนที่ยินยอมเข้ำร่วมโครงกำร (ถ้ำมี) โดยบุคลำกรประจ ำ
ต้องเป็นพนักงำนของผู้ให้บริกำรที่ปฏิบัติงำนต่อเนื่องไม่น้อยกว่ำ 6 เดือนนับถึงวันยื่นข้อเสนอ ทั้งนี้ ผู้ให้บริกำร
ต้องแสดงหลักฐำนนอกจำกหลักฐำนด้ำนคุณสมบัติบุคลำกร เพ่ิมเติมเพ่ือประกอบกำรพิจำรณำควำมเหมำะสม
ของค่ำจ้ำงบริกำร ดังนี้ 
   (1) หลักฐำนแสดงกำรเป็นบุคลำกรประจ ำของผู้ให้บริกำร  
   (2) หนังสือยินยอมร่วมด ำเนินงำนส ำหรับบุคลำกรเชี่ยวชำญอิสระเฉพำะด้ำน กรณีไม่เป็น
บุคลำกรประจ ำ (ถ้ำมี) 
   (3) หนังสือแสดงอัตรำเงินเดือนที่น ำไปใช้เป็นเงินเดือนพื้นฐำน (Basic Salary) ในกำรคิด
ค่ำตอบแทน ซึ่งจะต้องเป็นหลักฐำนแสดงกำรยื่นช ำระภำษีเงินได้ต่อกรมสรรพำกร ที่สำมำรถแสดงควำมเป็น
บุคลำกรประจ ำของผู้ให้บริกำร กรณีไม่เป็นบุคลำกรประจ ำ ให้แสดงหลักฐำนดังกล่ำวจำกต้นสังกัดหรือ
หลักฐำนกำรยื่นช ำระภำษีของบุคลำกรนั้น 
   (4) หลักฐำนแสดงกำรพัฒนำของผู้ให้บริกำร อย่ำงหนึ่งอย่ำงใด หรือทั้งหมด ได้แก่  

• ใบรับรองระบบคุณภำพที่เป็นที่ยอมรับตำมมำตรฐำนสำกล เพื่อเป็นกำรแสดงว่ำมี
กำรพัฒนำระบบคุณภำพอย่ำงต่อเนื่อง เช่น ระบบ ISO เป็นต้น 

• หลักฐำนกำรมีซอฟต์แวร์ที่ถูกกฎหมำยส ำหรับพนักงำนไว้ใช้งำนอย่ำงน้อยร้อยละ 
30 ของพนักงำนทั้งหมดของผู้ให้บริกำร 

• ใบร ับรองกำรประก ันว ิชำช ีพ (Professional Indemnity Insurance) ของผู้
ให้บริกำรไม่ต ่ำกว่ำ 1 ล้ำนบำท ในปีที่ยื่นข้อเสนอ 

   ทั้งนี้ จ ำนวนบุคลำกรและระยะเวลำในกำรปฏิบัติงำนก ำหนดในข้อ 4.2.5 เป็นจ ำนวนอย่ำง
น้อย ผู้ให้บริกำรอำจเสนอจ ำนวนที่มำกกว่ำได้ทั้งจ ำนวนคน และจ ำนวนระยะเวลำกำรปฏิบัติงำนในโครงกำร 
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โดยต้องอธิบำยให้เห็นถึงเหตุผลควำมจ ำเป็นในกำรปฏิบัติงำนในโครงกำรเพ่ือประกอบกำรพิจำรณำควำม
เหมำะสมด้วย 

12.3 ส่วนที่ 3 ข้อเสนอด้ำนรำคำ ประกอบด้วย 
12.3.1 ค่ำจ้ำงบุคลำกร โดยก ำหนดจ ำนวนคน-เดือน (Man-Month) ของบุคลำกรในต ำแหน่งต่ำงๆ 

และหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของบุคลำกรแต่ละคน รวมทั้งตำรำงแผนกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร 
12.3.2 ค่ำใช้จ่ำยโดยตรงต่ำงๆ เช่น ค่ำพำหนะในกำรเดินทำง ค่ำส ำรวจตรวจสอบ และค่ำพิมพ์

เอกสำร เป็นต้น 
12.3.3 ค่ำใช้จ่ำยอื่นๆ 
12.3.4 ยอดรวมของค่ำจ้ำงควบคุมงำน (รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิมอัตรำ 7%) ต้องเสนอเป็นรำคำเดียว 

13. อัตรำค่ำบริกำรควบคุมงำนก่อสร้ำง 
โดยที่ตำมหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในกำรจ้ำงออกแบบหรือควบคุมงำนก่อสร้ำง มิได้ก ำหนดให้ต้องมี

กำรยื่นข้อเสนอ และไม่มีกำรก ำหนดหน้ำที่ให้คณะกรรมกำรฯ พิจำรณำข้อเสนอด้ำนรำคำของผู้ให้บริกำร โดย
อัตรำค่ำจ้ำงบริกำรออกแบบหรือควบคุมงำนก่อสร้ำงให้เป็นตำมกฎกระทรวงซึ่งออกตำมควำมในมำตรำ 90 
แห่งพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ดังนั้น กนอ. จะพิจำรณำอัตรำ
ค่ำจ้ำงบริกำรของผู้ให้บริกำรที่ได้รับกำรคัดเลือกตำมหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำคัดเลือกข้อเสนอในข้อ 10 โดย
มอบหมำยให้คณะกรรมกำรจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำงโดยวิธีเชิญชวนทั่วไป พิจำรณำก ำหนดอัตรำค่ำจ้ำงบริกำร
ไปพร้อมกัน โดยถือปฏิบัติตำมกฎกระทรวงก ำหนดอัตรำค่ำจ้ำงผู้ให้บริกำรออกแบบหรือควบคุมงำนก่อสร้ำง 
พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

13.1 ใช้อัตรำค่ำจ้ำงบริกำรควบคุมงำนก่อสร้ำงตำมบัญชี 3 ล ำดับที่ 3(ก) งำนถนน ขนำดโครงกำร
ไม่เกิน 100 (ล้ำนบำท) โดยใช้อัตรำไม่เกินร้อยละ 3.50 ของวงเงินงบประมำณค่ำก่อสร้ำงโครงกำร 

13.2 ให้น ำข้อเสนอด้ำนบุคลำกรร่วมด ำเนินงำนของผู้ให้บริกำรที่ได้รับกำรคัดเลือก ไปค ำนวณตำม
หลักเกณฑ์รำคำกลำงจ้ำงที่ปรึกษำตำมมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 6 สิงหำคม 2556 แจ้งตำมหนังสือส ำนัก
เลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0506/ว128 ลงวันที่ 8 สิงหำคม 2556 และเปรียบเทียบกับอัตรำ
ค่ำจ้ำงบริกำรควบคุมงำนก่อสร้ำงตำมข้อ 13.1 หำกอัตรำค่ำจ้ำงบริกำรเกินกว่ำอัตรำที่ก ำหนดให้คณะกรรมกำรฯ 
เจรจำต่อรองให้อยู่ภำยในอัตรำตำมบัญชี 3 ล ำดับที่ 3(ก) ที่ก ำหนดในกฎกระทรวง แต่หำกข้อเสนอด้ำน
บุคลำกรค ำนวณตำมหลักเกณฑ์ดังกล่ำวแล้วไม่เกินอัตรำตำมบัญชี 3 ล ำดับที่ 3(ก) ที่ก ำหนดในกฎกระทรวง ให้
ค่ำจ้ำงบริกำรควบคุมงำนเป็นตำมอัตรำค่ำจ้ำงบริกำรตำมท่ีค ำนวณได้ตำมหลักเกณฑ์นั้น  

13.3 ในกรณีผู้ให้บริกำรยื่นข้อเสนอด้ำนอัตรำค่ำจ้ำงบริกำรควบคุมงำนมำพร้อมกับกำรยื่นข้อเสนอ
ด้วย และหำกอัตรำที่ผู้ให้บริกำรเสนอไม่เกินหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำตำมข้อ 13.2 ก็ให้ถือตำมอัตรำค่ำจ้ำง
บริกำรที่ผู้ให้บริกำรนั้นเสนอ 
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13.4 ให้คณะกรรมกำรจ้ำงควบคุมงำนก่อสร้ำงโดยวิธีเชิญชวนทั่วไป เสนอผลกำรพิจำรณำอัตรำ
ค่ำจ้ำงบริกำรควบคุมงำนก่อสร้ำงดังกล่ำว พร้อมกับกำรรำยงำนผลกำรพิจำรณำคัดเลือกด้วย  

14. ข้อสงวนสิทธิ์ในกำรเสนอรำคำและอ่ืนๆ 
14.1  กรณีมีควำมจ ำเป็นเพื่อประโยชน์ขององค์กร กนอ. ขอสงวนสิทธิ์ในกำรแก้ไขปรับปรุงเงื่อนไข

ข้อก ำหนดขอบเขตของงำนจ้ำงควบคุมงำนโครงกำรก่อนกำรท ำสัญญำจ้ำง หรือกำรงดจ้ำงหรือกำรพิจำรณำ
ยกเลิกกำรจ้ำงตำมโครงกำรนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยอมรับเงื่อนไขดังกล่ำว และจะฟ้องร้อง และ/หรื อ เรียกร้อง
ค่ำเสียหำยใด ๆ จำก กนอ. อันเนื่องมำจำกกำรงดหรือยกเลิกกำรด ำเนินกำรจ้ำงครั้งนี้ไม่ได้  

14.2  หำก กนอ. มีควำมจ ำเป็นที่จะต้องเปลี่ยนแปลงรำยกำรใด ๆ อันมีผลท ำให้ต้องลดวงเงินที่จะ
จัดหำผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องปฏิบัติตำมและจะเรียกร้องค่ำเสียหำยใด ๆ มิได้ 

14.3  กนอ. ขอสงวนสิทธิ์ในกำรยกเลิกกำรจัดจ้ำงครั้งนี้ไม่ว่ำด้วยเหตุที่เกิดขึ้นเพรำะงบประมำณยัง
ด ำเนินกำร ไม่เรียบร้อยหรือเหตุใด ๆ ก็ตำม โดยผู้ยื่นข้อเสนอจะเรียกร้องค่ำเสียหำยจำก กนอ. ไม่ได้ทั้งสิ้น 
และหำกกำรจัดจ้ำงครั้งนี้ต้องยกเลิกด้วยเหตุผลใดก็ตำม กนอ. ขอสงวนสิทธิ์ไม่รับผิดชอบต่อค่ำเสียหำยใด ๆ 
ของผู้ยื่นข้อเสนอทั้งสิ้น 

14.4  หำกผู้ให้บริกำรมิได้ลงมือท ำงำนภำยในก ำหนดเวลำ หรือผู้ให้บริกำรท ำผิดสัญญำข้อใดข้อหนึ่ง 
หรือตกเป็นผู้ล้มละลำย หรือขำดดคุณสมบัติกำรเป็นผู้ให้บริกำรตำมกฎหมำยหรือระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำ
ด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ กนอ. มีสิทธิบอกเลิกสัญญำได้ และเมื่อบอกเลิกสัญญำแล้ว 
กนอ. มีสิทธิริบหรือบังคับเอำจำกหลักประกันกำรปฏิบัติตำมสัญญำทั้งหมดหรือแต่บำงส่วนได้ทันที และมีสิทธิ
เรียกค่ำเสียหำยอ่ืน (ถ้ำมี) จำกผู้ให้บริกำรด้วย 

14.5  ในกรณีที่มีควำมเสียหำยเกิดขึ้นแก่งำนตำมสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง อันเนื่องมำจำกกำรกระท ำของ
ผู้ให้บริกำรไม่ว่ำโดยกำรละเลยต่อหน้ำที่ หรือมิได้ใช้ควำมรู้ที่เหมำะสมกับกำรควบคุมงำน หรือวิชำชีพ หรือมิได้
ควบคุมตรวจสอบให้ผู้รับจ้ำงด ำเนินงำนดังกล่ำวก็ตำม ผู้ให้บริกำรต้องรีบหำทำงแก้ไขให้เรียบร้อยด้วยค่ำใช้จ่ำย
ของผู ้ให้บริกำรเอง และถ้ำผู ้ให้บริกำรหลีกเลี ่ยงหรือบิดพลิ ้วไม่แก้ไขให้เป็นที่เรียบร้อยในเวลำที ่ กนอ. 
ก ำหนดให้  กนอ. มีสิทธิว่ำจ้ำงผู้อื่นด ำเนินกำรแทนโดยผู้ให้บริกำรจะต้องชดใช้ค่ำเสียหำยเต็มจ ำนวนทั้งในส่วน
ที่เกิดขึน้โดยตรง และในส่วนที่เกี่ยวเนื่องอันเกิดจำกควำมเสียหำยดังกล่ำวนั้นด้วย 

14.6  หลังจำกผู้รับจ้ำงก่อสร้ำงได้ส่งมอบงำนงวดสุดท้ำยและคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุในงำนจ้ำง
ก่อสร้ำง ได้ตรวจรับมอบงำนก่อสร้ำงเป็นที่เรียบร้อยแล้ว หำกยังมีงำนที่ไม่เรียบร้อย (Minor Deflection) เช่น 
งำนด้ำนเอกสำรและอื่นๆ ผู้ให้บริกำรจะต้องอยู่ปฏิบัติงำนต่อไปอีกอย่ำงน้อย 45 วัน เพื่อด ำเนินงำนให้แล้ว
เสร็จเป็นที่เรียบร้อยตำมสัญญำและจัดบุคลำกรให้เหมำะกับสภำพงำนดังกล่ำว โดยงำนส่วนนี้ถือเป็นบริกำร
ต่อเนื่องที่ผู้ให้บริกำรต้องด ำเนินงำนให้เสร็จสิ้นก่อนที่ กนอ. จะพิจำรณำคืนหลักประกันสัญญำ 
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14.7 เนื่องจำกผลงำนที่ผู้รับจ้ำงส่งมอบ ถือเป็นลิขสิทธิ์ของ กนอ. ดังนั้น ผู้รับจ้ำงจะน ำข้อมูลแบบรูป
รำยกำรของงำนก่อสร้ำงนี้ และข้อมูลผลกำรปฏิบัติงำนไปใช้ หรือเผยแพร่ในกิจกำรอ่ืนนอก เหนือจำกที่ระบุไว้
ในข้อก ำหนดนี้ไม่ได้ เว้นแต่จะได้รับอนุญำตเป็นลำยลักษณ์อักษรจำก กนอ. 
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ภำคผนวก ก 
งำนจำ้งควบคุมงำนก่อสร้ำง โครงกำรปรับปรุงระบบสำธำรณูปโภคของส ำนกังำนนคิมอุตสำหกรรมแก่งคอย 

 

ต ำแหน่ง คะแนน
เต็ม 

คุณวุฒิ ใบประกอบ
วิชำชีพ 

ประสบกำรณ์ ระยะเวลำท ำงำน
ในโครงกำร 

(เดือน) 

1. ผู้จัดกำรโครงกำร 45 ป.เอก = 11.25 คะแนน 
ป.โท = 9.00 คะแนน 

ระดับวุฒิ = 
11.25 คะแนน 
ระดับสำมัญ = 
9.00 คะแนน 

>20 ปี = 11.25
คะแนน 
15-20 ปี = 9.00 
คะแนน 

6 เดือน = 11.25 
คะแนน 
5.5-5.9 เดือน = 
9.00 คะแนน 

2. วิศวกรโยธำ 25 ป.เอก = 6.25 คะแนน 
ป.โท = 5.62 คะแนน 
ป.ตรี = 5.00 คะแนน 

ระดับสำมัญขึ้น
ไป = 6.25 
คะแนน 
ระดับภำคี = 
5.00 คะแนน 

มำกกว่ำ 5 ปี = 
6.25 คะแนน 
5 ปี = 5.00 คะแนน 

6 เดือน = 6.25
คะแนน 
5.5-5.9 เดือน = 
5.00 คะแนน 

3. วิศวกรไฟฟ้ำ 15 ป.เอก = 3.75 คะแนน 
ป.โท = 3.38 คะแนน 
ป.ตรี = 3.00 คะแนน 

ระดับสำมัญขึ้น
ไป = 3.75 
คะแนน 
ระดับภำคี = 
3.00 คะแนน 

มำกกว่ำ 5 ปี = 
3.75 คะแนน 
5 ปี = 3.00 คะแนน 

4 เดือน = 3.75 
คะแนน 
3.5-3.9 เดือน = 
3.00 คะแนน 

4. ช่ำงส ำรวจ 10 ป.ตรีขึ้นไป = 2.50 
คะแนน 
ปวส. = 2.00 คะแนน 

- มำกกว่ำ 5 ปี = 
5.00 คะแนน 
5 ปี = 4.00 คะแนน 

6 เดือน = 2.50 
คะแนน 
5.5-5.9 เดือน = 
2.00 คะแนน 

5. เลขำนุกำร 5 ป.เอก = 1.25 คะแนน 
ป.โท = 1.13 คะแนน 
ป.ตรี = 1.00 คะแนน 

- มำกกว่ำ 5 ปี = 
2.50 คะแนน 
5 ปี = 2.00 คะแนน 

6 เดือน = 1.25 
คะแนน 
5.5-5.9 เดือน = 
1.00 คะแนน 
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